
NUMERO DATA OGGETTO S.C. PROPONENTE EVENTUALI COSTI/INTROITI  PREVISTI

ESTREMI RELATIVI AI 

PRINCIPALI DOCUMENTI 

CONTENUTI NEL 

FASCICOLO 

RELATIVO AL 

PROCEDIMENTO

575 05/07/2023

Istituzione della Cabina di Regia Integrata ai sensi della DGR n. XI/7758 del 28

dicembre 2022: "Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per l'anno

2023"

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

576 05/07/2023

Convenzione con la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori per l’esecuzione

delle prestazioni di anatomia patologica e di genetica medica. Rinnovo fino al 31

marzo 2024.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI € 787.500,00 suddiviso dal 01/07/23 al 31/12/23 € 525.000,00; 

dal 01/01/24 al 31/03/24 € 262.500,00

convenzione anatomia (all.1-

5)

577 05/07/2023
Convenzione con l'universita' degli studi di roma "unitelmasapienza" per lo

svolgimento, presso le strutture aziendali, di tirocini curriculari. durata triennale.
S.S.D FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO senza costi convenzione

578 05/07/2023
presa d’atto dell’instaurazione del giudizio per Cassazione, avverso la sentenza 5

ottobre 2022 della Corte d’Appello di Milano, promosso dalla sig.ra E.A.F. 
S.S. AFFARI LEGALI

579 05/07/2023 Presa d’atto dell’instaurazione del giudizio per contestata medical malpractice

innanzi al Tribunale di Brescia da parte della sig.ra A.A. Determinazioni conseguenti.

S.S. AFFARI LEGALI

580 05/07/2023

autorizzazione alla liquidazione del rimborso degli importi rientranti nella SIR

contrattualmente prevista dalla polizza RCT/O Am Trust, n. IITOMM1600026,

inerenti il sinistro Eredi L.M.R. Determinazioni conseguenti.

S.S. AFFARI LEGALI

581 05/07/2023
Adesione alla Convenzione ARIA_2022_067R/ Lotto 06: Vaccino anti morbillo –

parotite – rosolia – varicella (PROQUAD), PER IL PERIODO DAL 05 LUGLIO 2023

AL 17 NOVEMBRE 2023. SOCIETA' MSD ITALIA S.R.L. CIG 99404910AE.

S.C.GESTIONE ACQUISTI € 148.787,20

582 05/07/2023

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e

determinato, con incarico biennale, di n.1 posto di dirigente medico di medicina

legale e nomina della relativa Commissione esaminatrice.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni
bando medicina legale con

specializzandi

583 05/07/2023

presa d’atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo

pieno e determinato, con contratto biennale, di un posto di dirigente medico da

assegnare al S.I.M.T..

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

584 05/07/2023
ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di assistente tecnico programmatore - area degli assistenti.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

585 05/07/2023

Presa d’atto delle indennità del Direttore del Dipartimento Funzionale Interaziendale

di Medicina Trasfusionale e di Ematologia (DMTE) e del Direttore del Dipartimento

Funzionale Interaziendale di Riabilitazione

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE € 4.963,25

586 05/07/2023 Procedimento disciplinare - Atti n. 14860/2023 S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

587 05/07/2023

Aggiornamento e approvazione del regolamento aziendale in materia di “Rapporto di

lavoro a tempo parziale” (art. 73 e seguenti del CCNL del 2 novembre 2022) per il

personale del comparto area Sanità. 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi bozza regolamento part time

588 12/07/2023

Presa d’atto della D.G.R. n. XII/512 del 26/06/2023 “Determinazioni in ordine agli

obiettivi delle Agenzie di Tutela della Salute (A.T.S), delle Aziende Socio Sanitarie

Territoriali (A.S.S.T.) e dell’Azienda Regionale Emergenza Urgenza (A.R.E.U.) -

anno 2023”.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

589 12/07/2023

Individuazione del Responsabile aziendale della conservazione dei documenti

informatici, nonché della gestione digitale dei flussi documentali e degli archivi, della

sicurezza informatica e del referente aziendale del progetto Carta Regionale dei

Servizi (SISS)

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

590 12/07/2023
Proroga convenzione tra ASST Nord Milano e ATS della Città Metropolitana di

Milano, per l'utilizzo di un Camper targa GD292JG, fino al 30 settembre 2023. 
S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi atto a valenza contrattuale

591 12/07/2023
Proroga convenzione tra ASST Nord Milano e ATS della Città Metropolitana di

Milano, per l'utilizzo dell'automezzo Fiat Doblò targa GD110BP, fino al 30 settembre

2023. 

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi atto a valenza contrattuale

592 12/07/2023

Autorizzazione all'esecuzione dello "Studio osservazionale LOWER: Lomitapide

Observational Worldwide Evaluation Registry - Registro di valutazione

osservazionale del lomitapide a livello globale" (n° 617) - S.C. Nefrologia ed

Emodialisi

S.C.FARMACIA introiti € 27.288,00

593 12/07/2023

Presa d’atto del ricorso RG. 2273/2022 promosso avanti al Tribunale di Monza, Sez.

Lavoro, dalla matricola 1064657 nei confronti dell’ASST Nord Milano. Conferimento

di incarico professionale.

S.S. AFFARI LEGALI

594 12/07/2023

Presa d’atto del deposito della Relazione peritale finale (a cura del CTU dott. Carello

Paolo) e del dispositivo della Sentenza definitiva n. 2014/2023 del 07.06.2023 nel

giudizio RG. 1081/2021 avviato dalla Dott.ssa M.C. nei confronti dell’ASST Nord

Milano avanti al Tribunale di Milano, Sez. Lavoro. Determinazioni conseguenti.

S.S. AFFARI LEGALI

595 12/07/2023

Fornitura di sistemi diagnostici per emocoltura, rinnovo contratto per la durata di 60

mesi dal 16 luglio 2023 al 15 luglio 2028, in adesione a procedura aperta aggregata

espletata dalla Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, dal

01/04/2020 al 15/07/2023 - (ex deliberazione n. 664/2018) CIG: 99502462C2 

S.C.GESTIONE ACQUISTI costi € 159.163,64 , dal 16 luglio 2023 al 15 luglio 2028



596 12/07/2023 Adesione alle Convenzioni ARIA_2021_025.3, ARIA_2020_091, ARIA_2022_027.5,

ARIA_2021_006 e ARIA_2022_027.2 per la fornitura di farmaci  - XIII tranche

S.C.GESTIONE ACQUISTI costi € 395.969,11 allegato A

597 12/07/2023

Adesione alla convenzione ARIA_2020_047.21R - Lotto 84 - NONACOG ALFA

(FATTORE IX DI COAGULAZIONE, RI-COMBINANTE) soluzione iniettabile POLV

SOLV 3000UI/5ML F/FL - società PFIZER SRL - cig 99444503BF.

S.C.GESTIONE ACQUISTI costi € 95.996,30

598 12/07/2023

Adesione alla Convenzione Consip "Buoni pasto 9" Lotto 13, per il servizio

sostitutivo di mensa mediante la fornitura di buoni pasto elettronici al personale

dipendente in servizio presso le varie strutture territoriali dell’ASST NORD MILANO,

per il Periodo dal 01 Luglio 2023 al 30 Giugno 2024 - Società EP S.P.A., Cig

9952332C2B

S.C.GESTIONE ACQUISTI costi € 641.269,31

599 12/07/2023
Assunzione in servizio di dirigente medico di oncologia a tempo pieno ed

indeterminato, mediante utilizzo graduatoria di altra azienda sanitaria pubblica
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

600 12/07/2023
Copertura di un posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia mediante

utilizzo di graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

601 12/07/2023
Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed 

indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico di cardiologia
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi € 81,50 bando concorso cardiologia

602 12/07/2023

Utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 11 posti di coadiutore amministrativo senior - area degli

operatori

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

603 12/07/2023
Presa d’atto delle candidature pervenute e nomina della commissione esaminatrice

dell’avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale di Struttura

Complessa per la Direzione della S.C. Medicina Interna Bassini

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi € 765,19

604 12/07/2023
Presa d’atto delle candidature pervenute e nomina della commissione esaminatrice

dell’avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale di Struttura

Complessa per la Direzione della S.C. Chirurgia Generale Sesto San Giovanni

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi € 752,66

605 12/07/2023
Ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di assistente sociale - area dei professionisti della salute e dei funzionari

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi € 654,10

606 12/07/2023
Indizione avviso di selezione interna per l'attribuzione di vari incarichi dirigenziali di

alta specializzazione 1 e alta specializzazione 2
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE fondo per la retribuzione degli incarichi

bando alta specializzazione 1

e 2 

607 12/07/2023

Indizione avviso pubblico di mobilità compartimentale ed intercompartimentale per

titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di

assistente amministrativo - area degli assistenti

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando mobilità

608 12/07/2023

Presa d'atto esito avviso pubblico di mobilità compartimentale, per titoli e colloquio,

per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 dirigente medico di medicina

interna.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntivi rispetto a quanto 

previsto con deliberazione del 23 maggio 2023, n.439

609 12/07/2023

conferimento incarico quinquennale di direttore di struttura complessa per la

direzione della s.c. distretto del parco nord. approvazione esito avviso di selezione e

provvedimenti conseguenti
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

610 12/07/2023

proroga del comando presso questa azienda della dott.ssa f.s.b. - dirigente

amministrativo presso la s.c. affari generali e legali, ai sensi degli artt. 34 e 34 - bis

del d.lgs. 165/2001 e s.m. e i.
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

di dare atto, che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa aggiuntivi 

rispetto a quanto previsto con deliberazione del 12 Luglio 2022, n 613.

611 12/07/2023 Indizione avviso pubblico di mobilità compartimentale per titoli e colloquio, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di

malattie dell'apparato respiratorio

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando

612 19/07/2023

Determinazioni in ordine alle funzioni sostitutive del Commissario Straordinario, del

Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario in caso

di assenza o di impedimento degli stessi.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi 

613 19/07/2023
Approvazione del regolamento aziendale per l'autorizzazione all'utilizzo degli

automezzi personali per esigenze di servizio.
S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi regolamento; all 1; all 2

614 19/07/2023
Istituzione del Comitato di Coordinamento dei Controlli interni della Asst Nord Milano

S.C.ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA senza costi

615 19/07/2023
Definizione transattiva del sinistro di medical malpractice con i sigg.ri R.G., F.T. e

A.G. Determinazioni conseguenti
S.S. AFFARI LEGALI

616 19/07/2023
Definizione transattiva del sinistro di medical malpractice con la sig.ra S.R.M.

Determinazioni conseguenti
S.S. AFFARI LEGALI

617 19/07/2023 Aggiornamento Elenco Aziendale degli Avvocati Esterni S.S. AFFARI LEGALI senza costi

618 19/07/2023

Fornitura di termometri timpanici in service e cappucci coprisonda in propilene

occorrenti all’asst nord milano per un periodo di 48 mesi, decorrenti dal 19 luglio

2023 all'11 luglio 2027 – cig. n. 9830440fb4

S.C.GESTIONE ACQUISTI

oneri €85688,07

619 19/07/2023

Rinnovo del contratto di ristorazione ospedaliera, ai sensi dell'art. 63, comma 5, del

D. Lgs n. 50/2016, nelle more dell'attivazione della convenzione di ARIA_2023_048

– Ristorazione, relativa al medesimo servizio, per un periodo di 18 mesi, dal 01

agosto 2023 al 31 gennaio 2025. CIG N. 995001869A

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri €4311660,49

620 19/07/2023

Upgrade tecnologico dell’attuale software “Hopera – Piesse” in uso presso il Pronto

Soccorso dei Presidi Ospedalieri di Sesto San Giovanni e del Bassini comprensivo

di manutenzione ordinaria evolutiva - CIG 9022923F98

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 85.400,00 

621 19/07/2023
Servizio di smaltimento rifiuti e servizi connessi. Proroga per un periodo di 3 mesi.

Società Eco Eridania s.p.a. - CIG N. 94901997F5. 
S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 155116,5

622 19/07/2023 Presa d’atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 5 posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni



623 19/07/2023
Pagamento al personale della Dirigenza Amministrativa, Professionale e Tecnica -

avente diritto - del Fondo di Retribuzione di Risultato 2022
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri annotati con deliberazione del 12 maggio 2023, n. 403

624 19/07/2023
Pagamento al personale della dirigenza area sanita' - avente diritto - dei turni di

guardia (anno 2022) inferiori alle 12 ore
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri annotati con deliberazione del 12 maggio 2023, n. 403

625 19/07/2023
Pagamento al personale del Comparto - avente diritto - della quota mensile della

produttività collettiva, quota organizzativa, riferita al secondo semestre 2022
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri annotati con deliberazione del 12 maggio 2023, n. 402

626 19/07/2023
Pagamento al personale della Dirigenza Area Sanità - avente diritto - del Fondo di

Retribuzione di Risultato 2022
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri annotati con deliberazione del 12 maggio 2023, n. 403

627 19/07/2023

Presa d’atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di igiene epidemiologia e

sanità pubblica.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

628 19/07/2023
Presa d’atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo

pieno e determinato di un posto di dirigente medico di chirurgia generale
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

629 19/07/2023

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e

determinato, per 12 mesi, di n. 2 posti di fisioterapista - area dei professionisti della

salute e dei funzionari.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

630 19/07/2023
Incarico a tempo pieno e determinato nel profilo di dirigente amministrativo

dell'avv.to A.B. assegnata alla S.S. affari legali - proroga di n. 12 mesi 
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

631 19/07/2023

N. 1 rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato nel profilo di coadiutore

amministrativo senior - area degli operatori della signora M.C. - proroga di n. 12

mesi 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

632 19/07/2023
N. 1 rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato nel profilo di coadiutore

amministrativo senior - area degli operatori, del sig. B.M.C. – proroga 
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

633 19/07/2023
Indizione avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di struttura

semplice - area sanità 
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri annotati con  deliberazione 12 maggio 2023, n. 403

634 19/07/2023

Conferimento di n. 1 incarico di collaborazione libero professionale di laureato in

medicina e chirurgia nell'ambito della manifestazione di interesse per medici

disponibili a svolgere turni di guardia presso il Pronto Soccorso del P.O. "Città" di

Sesto San Giovanni

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

635 25/07/2023
Accettazione in comodato d'uso gratuito di un analizzatore automatico per

immunochimica da parte della società Gepa s.r.l. 
S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costo 

bozza di contratto di 

comodato

636 25/07/2023
Progetto di prestazioni aggiuntive per attività ambulatoriale presso poliambulatori

territoriali e case di comunità dal 1 agosto al 30 settembre 2023
S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 31.071,25

637 25/07/2023

Convenzione passiva con l’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di

Milano per consulenze infettivologiche a favore del personale in servizio incorso in

infortunio a rischio biologico, con decorrenza dalla data di sottoscrizione al 30 giugno

2025.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI  costo presunto per il periodo di interesse, pari a circa Euro 2.400,00
Convenzione HIV con

Niguarda 2023-2025

638 25/07/2023

Integrazione del testo di convenzione con la Fondazione IRCCS San Gerardo dei

Tintori, per l’esecuzione delle prestazioni di anatomia patologica e di genetica

medica già approvato con deliberazione n. 576 del 5 luglio 2023.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI 2.400,00
Convenzione integrata (all, 1-

5)

639 25/07/2023
Presa d’atto dell’instaurazione del giudizio per contestata medical malpractice

innanzi al Tribunale di Monza da parte del sig. T.R. Determinazioni conseguenti
S.S. AFFARI LEGALI

640 25/07/2023
Rinnovo concessione d'uso al Comune di Cinisello Balsamo di porzione di edificio

presso l'Ospedale Bassini da destinare al Centro Antiviolenza
S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE introiti € 66.774,00

641 25/07/2023

N. 1 rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato nel profilo di collaboratore

amministrativo professionale - area dei professionisti della salute e dei funzionari,

della dott.ssa P.N. - proroga 24 mesi 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

642 25/07/2023 N. 1 rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato nel profilo di dirigente medico di

chirurgia generale della dott.ssa L.S. - proroga di n. 12 mesi 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

643 25/07/2023
Assunzione di n. 1 assistente amministrativo - area degli assistenti, a tempo pieno e

indeterminato, mediante utilizzo graduatoria di altra azienda pubblica 
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

644 25/07/2023
Assunzione di n. 1 assistente amministrativo - area degli assistenti, a tempo pieno e

indeterminato, mediante utilizzo graduatoria di altra azienda pubblica 
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

645 25/07/2023
Assunzione di n. 1 assistente amministrativo - area degli assistenti, a tempo pieno e

indeterminato, mediante utilizzo graduatoria di altra azienda pubblica 
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

646 25/07/2023

Utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 9 posti di coadiutore amministrativo senior - area degli

operatori

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

647 25/07/2023

Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed

indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico di igiene epidemiologia e sanità

pubblica

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

648 25/07/2023

Applicazione del CCNL 19/12/2019 Area Sanità – per il riconoscimento del

passaggio alla fascia superiore dell’indennità di esclusività al compimento del 5°

anno di servizio della dott.ssa S.M.R. dirigente psicologo - a seguito di verifica

effettuata dal Collegio Tecnico – provvedimenti conseguenti.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Costo Euro 2.548,66 riferita all’esercizio 2023 Euro 4.733,22 anno 2024

649 31/07/2023
Accettazione della donazione di n. 10 Elettrocardiografi Kardia Mobile 6L con

custodie protettive offerti da Pfizer S.R.L. 
S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI introiti € 1.984,96

650 31/07/2023

Convenzione tra ASST Nord Milano (SIMT afferente) e ASST Grande Ospedale

Metropolitano Niguarda di Milano (CLV), per la lavorazione e la validazione del

sangue intero e di emocomponenti tra Centro Lavorazione e Validazione (CLV) e

SIMT afferenti.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi convenzione 



651 31/07/2023

Convenzione attiva con ASST Valle Olona per la copertura di turni di guardia notturni

o festivi presso i Presidi ospedalieri di Gallarate e Saronno, da parte dei Dirigenti

Medici della S.C. Cardiologia e Unità Cardio-coronarica della ASST Nord Milano.

Periodo dal 1 agosto 2023 al 31 luglio 2024.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI introiti € 24.000,00
Convenzione con ASST Valle

Olona

652 31/07/2023

convenzione con l'ospedale san raffaele - ircss - con sede in milano per lo

svolgimento, presso le strutture aziendali, del tirocinio formativo degli studenti iscritti

ai corsi di laurea in infermieristica ed in ostetricia dell'universita' vita-salute san

raffaele. durata triennale

S.S.D FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO senza costi

Microsoft Word -

Convenzione CLI-CLO -

ASST NORD MILANO

653 31/07/2023 Approvazione della procedura per la gestione dei sinistri RCT/O S.S. AFFARI LEGALI senza costi

654 31/07/2023

Presa d'atto ed esecuzione della sentenza 8 giugno 2023 del Tribunale di Milano,

nella vertenza di medical malpractice nei confronti degli Eredi B.S. Determinazioni

conseguenti.

S.S. AFFARI LEGALI

655 31/07/2023

Lavori di riqualificazione del percorso chirurgico presso il P.O. "Edoardo Bassini" di

Cinisello Balsamo (MI) [CUP E78I19000240002 – CIG 8987815392]. Approvazione

del 4° stato di avanzamento lavori  e 4bis al 30.05.2023

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE oneri annoti con deliberazione n. 52/2022 e 571/2023;

656 31/07/2023
Presa d'atto DGR XII/376 del 29.05.2023 - decreto n. 10055 del 04.07.2023 e

determinazioni conseguenti - cup e42c23000120002
S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE senza costi

657 31/07/2023 Adesione alla convenzione aria_2022_002.2 per la fornitura di aghi e siringhe. S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri  € 80.590,40 allegato A

658 31/07/2023

Adesione alla convenzione aria_2021_069 - lotto 2 "servizio di nutrizione parenterale

domiciliare - standard (escluse sacche) per l'area centro - est" per un periodo di 36

mesi decorrenti dal 01 ottobre 2023 al 30 settembre 2026. cig 99764467ad - societa'

vivisol s.r.l.

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 170.100,00

659 31/07/2023 Procedimento disciplinare - Atti n. 15769/2023 S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

660 31/07/2023 Utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno e indeterminato di n. 3 posti di operatore socio sanitario - area degli operatori 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

661 31/07/2023

Assunzione di un tecnico della neurofisiopatologia - area dei professionisti della

salute e dei funzionari a tempo pieno ed indeterminato, mediante utilizzo graduatoria

di altra azienda pubblica 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

662 31/07/2023
Utilizzo graduatoria di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo

pieno e determinato di un posto di dirigente medico di chirurgia generale 
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

663 31/07/2023

Conferimento incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa per la

Direzione della S.C. Geriatria. Approvazione esito avviso di selezione e

provvedimenti conseguenti

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

664 31/07/2023
Presa d’atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo

pieno e determinato di un posto di dirigente medico di chirurgia vascolare.
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

665 31/07/2023

Presa d'atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di assistente tecnico programmatore - area degli

assistenti.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi rispetto a

quanto previsto con deliberazione 31 dicembre 2021, n. 1117;

666 31/07/2023

Mobilità regionale a compensazione tra la sig.ra S.P., dipendente della ASST Santi

Paolo e Carlo di Milano, e la sig.ra D.D., dipendente di questa ASST, nel medesimo

profilo professionale di infermiere – area di professionisti della salute e dei

funzionari. 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

667 31/07/2023

Presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosita' - dr. lo giudice paolo, medico specialista ambulatoriale convenzionato di

fisiochinesiterapia

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri €  10.938,33

668 31/07/2023

Indizione avviso interno di selezione per il conferimento di un incarico dirigenziale di

Struttura Complessa, della durata di cinque anni, per la S.C. “Gestione Tecnico

Patrimoniale

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando 

669 10/08/2023

Presa d'atto del decreto della direzione generale welfare 03 agosto 2023, n.11766 -

esito della valutazione degli obiettivi aziendali di interesse regionale assegnati al

direttore generale dell'Azienda Socio - Sanitaria Territoriale (ASST) Nord Milano per

l'anno 2022 e indicazioni per la corresponsione del relativo incentivo economico.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI  oneri  € 128236,52

670 10/08/2023

Presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosita' - dr.ssa Revello Olimpia Lina Carla, medico specialista ambulatoriale

convenzionato di gastroenterologia

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 128.156,60; introiti € 9.895,28

671 10/08/2023
Presa d’atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo

pieno e determinato di n. 4 posti di dirigente sanitario psicologo
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

672 10/08/2023 Pagamento al personale del comparto - avente diritto - dell'ulteriore 50% (saldo)

della quota individuale della produttività collettiva anno 2022

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
senza oneri aggiuntivi in quanto la spesa relativa all’erogazione dell’ulteriore 50%

(saldo) della quota individuale della produttività collettiva rientra nell’ammontare del

fondo di cui all’art. 81 del CCNL 21 maggio 2018

673 10/08/2023
Ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di dirigente medico da assegnare alla S.S. Protesica e Integrativa

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE € 469,30

674 24/08/2023
Aggiornamento del piano strategico operativo aziendale di preparazione e risposta

ad una pandemia influenzale (pan-flu) 2021-2023.
S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi Piano

675 24/08/2023

Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed

indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico di Direzione Medica di Presidio

Ospedaliero

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni Bando concorso

676 24/08/2023
Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed

indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico di neurologia
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni banco concorso



677 24/08/2023

indizione avviso pubblico di mobilità compartimentale per titoli e colloquio, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di assistente amministrativo -

area degli assistenti

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni Bando mobilità

678 24/08/2023

Ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 3

posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico - area dei professionisti della salute

e dei funzionari.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 496,18

679 30/08/2023 Autorizzazione all'integrazione dei progetti di prestazioni aggiuntive approvati con

deliberazione n. 276 del 31 marzo 2023 e n. 505 del 22 giugno 2023 

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 6.825,00

680 30/08/2023

Determinazioni in merito alla convenzione con l'Ordinario Diocesano della Diocesi di

Milano per il Servizio di assistenza religiosa a favore dell'ASST Nord Milano,

approvata con deliberazione del 31.12.2021 n. 1078. Periodo 01.01.2022 al

31.12.2024.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI Piano Triennale dei Fabbisogni

681 30/08/2023
Funzioni non tariffate - assegnazione budget per donazione organi e tessuti al

coordinatore locale procurement
S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 23.432,00

682 30/08/2023

Presa d'atto della D.G.R. 31 luglio 2023, n. XII/782 e adeguamento dei compensi

previsti per i Presidenti ed i Componenti delle Commissioni Mediche di

accertamento per lo stato di invalidità civile, della cecità, del sordomutismo,

dell’handicap e della disabilità.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI oneri annotati con deliberazione n. 1013 in data 14 dicembre 2022;

683 30/08/2023

Autorizzazione esecuzione "Studio di fase 3 randomizzato, in doppio cieco,

controllato con placebo condotto su Olezarsen (ISIS 678354), in pazienti con

ipertrigliceridemia e ASCVD (conclamata o a grave rischio di insorgenza) o con

ipertrigliceridemia grave" (616) S.C. Nefrologia ed Emodialisi P.O. Edoardo Bassini

di Cinisello Balsamo

S.C. FARMACIA introiti € 37.244,00 

684 30/08/2023

Presa d’atto dei ricorsi ex art. 414 cpc. con i quali alcuni medici (tredici) esercenti

servizio nella c.d. “Area a pagamento” hanno promosso nei confronti dell’ASST Nord

Milano, rispettivamente, il giudizio RG. 1264/2022, il giudizio RG. 1474/2022 ed il

giudizio RG. 1981/2022, avanti al Tribunale di Monza, Sez. Lavoro. Conferimento di

incarico professionale

S.S. AFFARI LEGALI

685 30/08/2023
Presa d’atto del ricorso ex art. 414 cpc., avente RG. 1865/2022, notificato in data 28

ottobre 2022, promosso avanti al Tribunale di Monza, Sez. Lavoro, da M.A. nei

confronti dell’ASST Nord Milano. Conferimento di incarico professionale

S.S. AFFARI LEGALI

686 30/08/2023
Definizione transattiva del sinistro di medical malpractice con gli Eredi V.D.

Determinazioni conseguenti.
S.C. AFFARI LEGALI

687 30/08/2023
Autorizzazione alla liquidazione del rimborso degli importi rientranti nella SIR

contrattualmente prevista dalla polizza RCT/O Relyens Mutual Insurance (già

SHAM), n. 161856 , inerenti il sinistro Eredi G.R. Determinazioni conseguenti.

S.S. AFFARI LEGALI

688 30/08/2023

Piano di riorganizzazione della rete ospedaliera ex art. 2 del D.L. n. 34/2020,

convertito con Legge n. 77 del 17 luglio 2020 - Lavori per la realizzazione della

nuova Terapia Intensiva presso il P.O. Edoardo Bassini di Cinisello Balsamo (CIG:

8444567523; CIG DERIVATO: 8765653DAD; CUP: E75F20001200001).

Approvazione del sesto stato di avanzamento lavori a tutto il 20 maggio 2023.

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE oneri annotati deliberazioni n. 476/2021, n. 709/2021 e n. 832/2022;

689 30/08/2023

Autorizzazione al subappalto dei lavori per la realizzazione di REALIZZAZIONE DI

UNA CASA DI COMUNITÀ PRESSO L’IMMOBILE DI VIA GINESTRA 1 A CUSANO

MILANINO (MI) – CUP E17H21012080006 – CIG 95069707D3

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE senza costi

690 30/08/2023

Autorizzazione al subappalto dei lavori per la realizzazione di una Casa di Comunità

(CdC) presso l’immobile di via Boccaccio 17 a Cologno Monzese (MI) [CUP

E27H21009420002 - CIG 9481495930]

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE senza costi

691 30/08/2023

Autorizzazione al subappalto dei lavori di riqualificazione dell'immobile di via Oslavia

1 a Sesto San Giovanni (MI) da destinare a Casa di Comunità (CdC), CUP

E47H21011630008 - CIG derivato 98282429DD PNRR M6C1-1.1 e Centrale

Operativa Territoriale, CUP (COT) E47H21011650006 – CIG 9828359A6A -PNRR

M6C1 - 1.2.2.

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE senza costi

692 30/08/2023

Lavori per la realizzazione di una Casa di Comunità (CDC) CUP E77H21013680006

e di una Centrale Operativa Territoriale (COT) CUP E77H21013710006 presso

l’immobile di via Terenghi 2 a Cinisello Balsamo (MI) - CIG derivato 950960671F -

Approvazione sal n. 1 al 12.07.2023 relativo alla CDC e COT

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE oneri annotati con deliberazione n. 93/2023;

693 30/08/2023

Adesione all’accordo quadro dell’a.s.s.t. centro specialistico ortopedico gaetano

pini/cto, per la fornitura di protesi del piede con piu’ operatori economici, per i lotti 1 e

4 occorrenti alla a.s.s.t. nord milano per un periodo di 48 mesi – lotto 1 cig. padre

9723221fc9 - cig. derivato: a00092b1a1 – lotto 4 cig. padre 972327083b – cig.

derivato: a00094249b.

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 78.700,90 

694 30/08/2023
Adesione alle convenzioni - ARIA_2023_011.1, ARIA_2023_011.8, per la fornitura di

farmaci - XIV tranche. 
S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri €  1.053.833,58

695 30/08/2023
Adesione alla Convenzione ARIA_2022_067 Lotto 20 - Vaccino Pneu-mococcico

coniugato per coorte 65enni e categoria a rischio over 18 anni. Periodo dal 03

agosto 2023 al 27 settembre 2023. Società Msd s.r.l. - CIG A001AA3C07

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri  € 136.578,00

696 30/08/2023

Fornitura di lenti intraoculari proroga di n. 1 anno, dal 01 settembre 2023 al 31

agosto 2024 ai sensi dell’art. 4.3 del disciplinare di gara, adesione ex post all’esito

dell’Accordo Quadro (art. 54 d. lgs. n. 50/16) aggiudicato dall’ASST del Garda. Lotto

4: CIG.8193956A64

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 65516,87



697 30/08/2023 Adesione alle convenzioni ARIA_2021_025.3, ARIA_2022_027.2,

ARIA_2020_091.1, ARIA_2021_025.3R per la fornitura di farmaci - XV tranche. 

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 139.731,72

698 30/08/2023
Adesione alla convenzione ARIA_2022_027.2 per la fornitura di farmaci - XVI

tranche.
S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri  € 33.039,50

699 30/08/2023

Adesione alla convenzione ARIA_2021_069 - LOTTO 4 "servizio di Nutrizione

Parenterale Domiciliare Personalizzata adulti per l'area Centro-Est", per un periodo

36 mesi decorrenti dal 10 AGOSTO 2023 AL 09 agosto 2026. CIG A0037133AF-

società farmacia dott. metalla.

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri €  € 172.935,00

700 30/08/2023

Procedura di gara aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per l’affidamento

del servizio di assistenza tecnica e manutenzione full risk del sistema per angiografia 

digitale modello “azurion7 m12” – produttore philips medical systems – e dei relativi

accessori installato presso l’ospedale E.Bassini dell’ASST Nord Milano per il periodo

di 60 mesi. CIG 989855412C – nomina commissione giudicatrice 

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri  € 3660

701 30/08/2023

Sistema di sorveglianza delle sindromi respiratorie in esecuzione della DGR XII/63

del 27/03/2023. Fornitura di pannello molecolare per patogeni delle vie respiratorie

per la durata di 4 mesi. CIG A005B79D21 

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 69.718,60

702 30/08/2023
Affidamento del servizio di nutrizione parenterale domiciliare standard, ai sensi

dell’art. 50 comma 1 lett. b) del d.lgs. n. 36/2023, per in periodo di 36 mesi dal 01

ottobre 2023 al 30 settembre 2024. societa' baxter s.p.a. - cig a003ef65d0.

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 67.392

703 30/08/2023

Adesione alla convenzione ARIA_2023_029 - vaccini antinfluenzali 2023-2024 -

Lotto 1 CIG Z433C3657B - SANOFI S.r.l. - Lotto 2 CIG Z2C3C3652A - AstraZeneca

S.p.A. - Lotto 3 CIG Z893C365B8 - SANOFI S.r.l. - Lotto 4 CIG A005A03880 -

SEQIRUS SRL - Lotto 5 CIG ZF33C365DB - SEQIRUS SRL

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € € 163.385,30

704 30/08/2023

Conferma nomina del Responsabile Unico Aziendale e aggiornamento costituzione

del gruppo di lavoro per il governo dei tempi di attesa ai sensi della DGR X/7766 del

17/01/2018 e della DGR XI/1046 del 17/12/2018

S.C. AREA ACCOGLIENZA - CUP AZIENDALI senza costi

705 30/08/2023

Ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di tecnico sanitario di radiologia medica - area dei professionisti della salute e

dei funzionari.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 493,94

706 30/08/2023

Aggiornamento elenco di medici specialisti in geriatria, medicina interna, neurologia,

oncologia, psichiatria, medicina del lavoro e discipline affini e/o equipollenti, per il

conferimento di incarichi libero professionali quali componenti esterni nelle

commissioni per l’accertamento dell’invalidità civile, nonché in materia di handicap e

di inserimento lavorativo dei disabili degli ambiti territoriali asst nord milano

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri annotati con deliberazione 14 dicembre 2022, n. 1.013 

707 30/08/2023
Costituzione del Comitato Zonale di Milano, ai sensi della DGR 8 febbraio 2021, n.

XI/4277 – ulteriori determinazioni
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

708 30/08/2023
Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed

indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico di medicina legale
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE  Piano Triennale dei Fabbisogni

709 30/08/2023
Assunzione di n. 1 assistente amministrativo - area degli assistenti, a tempo pieno e

indeterminato mediante utilizzo graduatoria di altra azienda pubblica
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

710 30/08/2023
Utilizzo graduatoria di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo

pieno e determinato di un posto di dirigente medico di chirurgia generale
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

711 30/08/2023 Esito avvisi di selezione interna per il conferimento di vari incarichi di organizzazione

con funzioni di coordinamento ex l. 43/2006 - poliambulatori doria e rugabella.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

712 30/08/2023 Assunzione di n. 1 specialista nei rapporti con i media - giornalista pubblico - area

dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo pieno ed indeterminato,

mediante utilizzo graduatoria di altra azienda pubblica

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

713 30/08/2023
Assunzione di n. 1 dirigente medico di igiene epidemiologia e sanita' pubblica

mediante utilizzo di graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

714 30/08/2023
Assunzione di n. 3 dirigenti medici psichiatri mediante utilizzo di graduatoria di

concorso pubblico per titoli ed esami
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

715 30/08/2023
Proroga di un incarico di collaborazione libero professionale a titolo gratuito non

oneroso - dr.ssa m.b.
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

716 30/08/2023

Ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di coadiutore amministrativo senior - area degli operatori, riservato ai soggetti

appartenenti alle categorie protette

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

717 30/08/2023

Utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a

tempo pieno ed indeterminato, di n. 10 posti di operatori socio sanitari - area degli

operatori 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

718 30/08/2023

Presa d'atto esito avviso di selezione interna per il conferimento dell'incarico di alta

specializzazione 2, nell'ambito della S.C. vaccinazioni e sorveglianza malattie

infettive. 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

719 30/08/2023
Esito avviso di selezione interna per il conferimento n. 2 incarichi dirigenziali di

struttura semplice - area sanità.
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

720 30/08/2023
Presa d'atto esito avviso di selezione interna per l'attribuzione di vari incarichi

dirigenziali di alta specializzazione 1 ed alta specializzazione 2
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

721 30/08/2023

Utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a

tempo pieno ed indeterminato di n. 8 posti di coadiutore amministrativo senior - area

degli operatori 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni



722 30/08/2023

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e

determinato di n.1 posto di dirigente medico di geriatria e nomina della relativa

Commissione esaminatrice

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

723 30/08/2023 utilizzo graduatoria di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo

pieno e determinato, di n. 1 posto di dirigente medico di chirurgia vascolare

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

724 30/08/2023

Conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa in esito

all'avviso pubblico di manifestazione di interesse per medici specialisti in

dermatologia nell'ambito del recupero delle liste di attesa 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 6.400,00

725 06/09/2023

Autorizzazione del progetto di prestazioni aggiuntive per l'esecuzione di interventi

chirurgici programmati aggiuntivi presso i Presidi Ospedalieri dal 25 settembre al 22

dicembre 2023 per abbattimento dei tempi di attesa

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI oneri €  64.417,50

726 06/09/2023

Presa d'atto della deliberazione dell’ ASST Fatebenefratelli Sacco del 31 agosto

2023, n. 1152 “Prestazioni aggiuntive previste dal Piano di Ripresa per l’anno 2023 –

periodo aprile/dicembre 2023”. Determinazioni conseguenti.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

727 06/09/2023

Presa d'atto del Decreto D.G. Welfare n. 10080 del 4 luglio 2023 “Rimodulazione

delle risorse tra le sezioni del programma di screening HCV in attuazione della DGR

n. XI/5830 del 29/12/2021 e assegnazione a favore degli enti sanitari pubblici”.

Determinazioni conseguenti.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI introiti € 60.000,00

728 06/09/2023
Convenzione attiva con l’ASST Rhodense, per la copertura di turni di guardia presso

il Pronto Soccorso di Rho, da parte dei Dirigenti Medici della S.C. Chirurgia Generale

della ASST Nord Milano. Periodo dal 7 settembre 2023 al 31 dicembre 2023.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI introiti € 16.800,00
Convenzione ASST

Rhodense - Turni Chirurgia.

729 06/09/2023
Convenzione con Consorzio Sociale “Residenze del Sole” - RSA - Soc. Coop. per

consulenze specialistiche di neurologia da parte della S.C. Neurologia della ASST

Nord Milano. Periodo dal 15 settembre 2023 al 14 settembre 2024.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI introiti € 2.400,00 
Convenzione Neurologia -

Residenze del SOLE  2023

730 06/09/2023

Convenzione ARCA_2018_091 “Appalto specifico per l’affidamento del servizio di

manutenzione edile per gli Enti Sanitari – Lotto 4”, per l’esecuzione del servizio e dei

lavori di manutenzione edile ed affine presso gli immobili della ASST NORD

MILANO (Periodo 01/10/2021 – 30/09/2026). CIG MASTER 7662421DD4 – CIG

DERIVATO 89409029BB . Approvazione del 6° Stato di avanzamento GENNAIO-

MARZO 2023

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE
oneri annotati con  Deliberazione n. 878 del 26.10.2021 e  

Deliberazione n. 72 del 24.01.2023 

731 06/09/2023

Convenzione consip “multiservizio tecnologico integrato con fornitura di energia per

gli edifici in uso, a qualsiasi titolo, alle pubbliche amministrazioni sanitarie – mies 2”

per il periodo 01.02.2019 – 31.01.2026. CIG master 5878215877 – CIG derivato

776753657B. Approvazione del diciassettesimo stato di avanzamento gennaio-

marzo 2023) 

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE  € 783.020,52 -bilancio 2023 € 31.403,88 altri conti

732 06/09/2023

Adesione all’Accordo Quadro “ARIA_2022_412_SERVIZI PROGETTAZIONE

LOTTO 4, CIG 9325576CC1” per l’affidamento del servizio di progettazione

esecutiva dei lavori di adeguamento antincendio del Presidio Ospedaliero “Città di

Sesto San Giovanni”. CUP E42C18000160002 – CIG derivato A006BACB58.

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE € 42.387,85

733 06/09/2023
determinazioni conseguenti. presa d’atto dei verbali del 26 luglio 2023 delle

commissioni per l’accertamento dell’esposizione a rischio radiologico
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

734 06/09/2023

presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosita' - dr.ssa lumina chiara, medico specialista ambulatoriale convenzionato di

cardiologia

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

735 06/09/2023

Presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosita' - dr. dubini giuseppe, medico specialista ambulatoriale convenzionato di

dermatologia.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri €65.279,43 ; introiti €27.735,02

736 06/09/2023

Indizione di un avviso pubblico per titoli e colloquio valutativo per il conferimento di n.

1 incarico di collaborazione libero professionali di psicologo nell'ambito del progetto

regionale per il benessere della persona e l'accesso ai servizi psicologici delle fasce

più deboli della popolazione in attuazione dell'art. 33, comma 6-bis del d.l. 25 maggio

2021, n. 73 convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106 e nomina

della relativa commissione esaminatrice 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
 costo totale omnicomprensivo lordo annotato con deliberazione

 4 novembre 2022, n. 902
Bando Psicologi

737 06/09/2023

Conferimento di un incarico di collaborazione libero professionale di medico

cardiologo in esito all'avviso pubblico di manifestazione di interesse per titoli ed

eventuale colloquio, per il conferimento di vari incarichi libero professionali, per lo

svolgimento di attività specialistica ambulatoriale nell'ambito del recupero delle liste

di attesa

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 5.120,00

738 06/09/2023

Sostituzione parziale commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed

esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 3 posti di tecnico

sanitario di laboratorio biomedico - area dei professionisti della salute e dei

funzionari.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi annotati con le deliberazioni n. 363 del 18 aprile 2023 e n.678 del 24 agosto 2023

739 06/09/2023

Revoca concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed

indeterminato di n. 1 posto di specialista della comunicazione istituzionale - area dei

professionisti della salute e dei funzionari.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi annotati con la deliberazione n. 461 del 30 maggio 2023;

740 13/09/2023

Autorizzazione all'integrazione del progetto di prestazioni aggiuntive ambulatoriali e

di radiologia presso i presidi ospedalieri dal 1.07.2023 al 30.09.2023 approvato con

delibera n. 505 del 22 giugno 2023 

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI € 33.979,75

741 13/09/2023

Convenzione tra ASST Nord Milano e ASST Grande Ospedale Metropolitano

Niguarda avente ad oggetto attività di collaborazione nell’ambito della Cardiologia

Elettrofisiologia.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

Convenzione passiva -

Cardiologia Elettrofisiologia di

Niguarda  2023



742 13/09/2023
Convenzione tra Asst Nord Milano e il consiglio regionale dell'ordine degli assistenti

sociali della regione lombardia finalizzata alla procedura di accreditamento di attivita'

inerenti la formazione continua degli assistenti sociali.

S.S.D FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO senza costi Convenzione

743 13/09/2023

Presa d’atto del ricorso ex art. 414 cpc., avente RG. 2441/2022, notificato in data 13

gennaio 2023, promosso avanti al Tribunale di Monza, Sez. Lavoro, dalla matricola

n. 927562 nei confronti dell’ASST Nord Milano. Conferimento di incarico

professionale.

S.S. AFFARI LEGALI

744 13/09/2023
Adesione alla convenzione ARIA_2021_025.8 per la fornitura di farmaci - XVII

tranche. 
S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri €114.856,81

745 13/09/2023

Affidamento fornitura di contenitori per campioni istologici preriempiti di formalina

dotati di sistema di sicurezza per gli utilizzatori occorrente all’Asst nord Milano per la

durata di 36 mesi. Lotti vari. 

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri €58.082,44

746 13/09/2023

Affidamento ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a) della Legge n. 120/2020 della

fornitura in service di un sistema diagnostico completo per l’esecuzione di esami di

emoglobina glicata, emoglobina A2, emoglobina fetale ed emoglobine anomale per

una durata di 60 mesi - società Tosoh Bioscience S.R.L. CIG: 99216260CA.

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri €92.081,50

747 13/09/2023
Aggiornamento composizione Gruppo Aziendale Dedicato (GAD) per la prevenzione

e gestione delle cadute
S.S. QUALITA' E RISK MANAGEMENT senza costi

748 13/09/2023

Costituzione provvisoria dei fondi contrattuali per il trattamento accessorio del

personale non dirigente del comparto anno 2023 in applicazione degli art. 102 e 103

del CCNL 2 novembre 2022 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri €14.642.531,00

749 13/09/2023

Costituzione provvisoria fondi contrattuali per la remunerazione del trattamento

accessorio del personale dirigenziale, anno 2023, in applicazione dell'art. 23 comma

2 del dl.vo 25 maggio 2017, n. 75

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 9.123.654,00

750 13/09/2023

utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di operatore socio sanitario - area degli

operatori

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

751 13/09/2023

utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 2 posti di tecnico della riabilitazione psichiatrica - area

dei professionisti della salute e dei funzionari

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

752 13/09/2023

Proroga 12 mesi n. 1 rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato nel profilo di

terapista della neuropsicomotricita' dell'eta' evolutiva - area dei professionisti della

salute e dei funzionari della signora V.V. 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

753 13/09/2023

Utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a

tempo pieno ed indeterminato di n. 4 posti di coadiutore amministrativo senior - area

degli operatori 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

754 13/09/2023
Assunzione di n. 1 assistente amministrativo - area degli assistenti a tempo pieno ed

indeterminato, mediante utilizzo graduatoria di altra azienda pubblica
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

755 13/09/2023
Utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a

tempo pieno ed indeterminato, di n. 7 posti di operatore socio sanitario - area degli

operatori  

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

756 13/09/2023
Distacco sindacale part time 50% con prestazione di lavoro ridotta dell'assistente

amministrativo - sig. M.P. 
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

757 13/09/2023

Presa d'atto esito avviso pubblico di mobilità compartimentale, per titoli e colloquio,

per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Dirigente Medico di Malattie

dell’Apparato Respiratorio.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi annotati con deliberazione del 12 luglio 2023, n. 611

758 13/09/2023

Indizione avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico di struttura 

semplice e un incarico di struttura semplice dipartimentale - area sanità

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi annotati con deliberazione 12 maggio 2023, n. 403

759 21/09/2023

Autorizzazione alla proroga del progetto di prestazioni aggiuntive finalizzato alla

gestione della rete ospedaliera per carenza di personale medico: copertura di turni in

pronto soccorso presso pp.oo. e. bassini e città di sesto san giovanni dal 1 ottobre al

31 dicembre.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri  € 72.261,00

760 21/09/2023

Autorizzazione alla proroga del progetto di prestazioni aggiuntive per la copertura del

servizio per le S.C. Anestesia e Rianimazione e turni di guardia notturna dal 1

ottobre al 31 dicembre 2023.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 58.980,60 

761 21/09/2023

Progetto relativo al potenziamento della rete dei servizi a favore dei soggetti che 

presentano disturbi della nutrizione e dell’alimentazione (DNA) ai sensi della DGR n. 

XI/7357/2022: presa d'atto della deliberazione n. 797 del 30.08.2023 di ATS Città 

Metropolitana di Milano e approvazione della relativa convenzione - Prima annualità.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI € 30.600
Convenzione con ATS x

Disturbi DNA 2023

762 21/09/2023
Stipula convenzione passiva con l’Azienda Regionale Emergenza Urgenza di 

Milano, per il servizio dei trasporti secondari urgenti tempo dipendenti a favore dei 

Presidi Ospedalieri dell’ASST Nord Milano. 

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI € 15.000,00
Convenzione ASST Nord -

AREU - 2023-2026

763 21/09/2023
Verifica straordinaria di cassa, dei valori custoditi in tesoreria e delle poste

patrimoniali, ai sensi della L.R. 33/2009 e ss.mm.ii..
S.C. BILANCIO PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA' senza costi all 1-all 13

764 21/09/2023
Nomina del consulente tecnico di parte nel procedimento innanzi al Tribunale di

Monza, RG 2952/2022. 
S.S. AFFARI LEGALI

765 21/09/2023 Nomina del perito specialista per l’analisi del sinistro B.M.G. S.S. AFFARI LEGALI

766 21/09/2023

presa d’atto dell’Ordinanza 12 luglio 2023, n. 1501 della Corte di Cassazione,

emessa a definizione del giudizio promosso dagli Eredi C.P. Determinazioni

conseguenti.

S.S AFFARI LEGALI

767 21/09/2023
Liquidazione del fondo spese dei CTU nominati dal Tribunale di Milano nell'ambito

del contenzioso promosso dalla sig.ra E.O.S. 
S.S. AFFARI LEGALI



768 21/09/2023
presa d'atto dell'instaurazione del giudizio ex art. 702 bis c.p.c. da parte della

dott.ssa L.G. Determinazioni conseguenti.
S.S. AFFARI LEGALI

769 21/09/2023

conferimento di n. 1 incarico di collaborazione libero professionale di psicologo-

psicoterapeuta, nell’ambito del progetto “TR105 - Prevenzione, individuazione e

trattamento precoce dei disturbi psichici in età giovanile. Sviluppo di processi

integrativi nell’area salute mentale” mediante utilizzo graduatoria di avviso pubblico

per titoli e colloqui.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE  costo già annotato con deliberazione del 23 dicembre 2022, n. 1090 

770 21/09/2023

Parziale rettifica, per mero errore materiale, della deliberazione 12 aprile 2023, n.

335 ad oggetto "presa d'atto d'esito dell'avviso pubblico, per titoli e colloquio

valutativo, per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione libero professionali di

psicologo nell'ambito del progetto pervinca: "per una visione inclusiva e continuativa

dell'autismo" 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

771 21/09/2023 Utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato, di n. 3 posti di operatore socio sanitario - area degli operatori 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

772 25/09/2023 Affidamento dell’appalto dei lavori di “Adeguamento strutturale sismico e antincendio

del P.O. Bassini”, CUP E74E22000220008 - CIG derivato A00B9C09F7.

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE oneri € 3.405.000,00

773 25/09/2023

Affidamento dell’appalto integrato per progettazione esecutiva ed esecuzione dei

lavori per la realizzazione di una Casa di Comunità (CUP E77H21013720006 - CIG

derivato A00BD53D0B) e di un Ospedale di Comunità (CUP E71B21011760006 -

CIG derivato A00C05694C) in via Walter Tobagi,  Cormano (MI).

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE oneri € 6.257.514,00

774 27/09/2023 Autorizzazione alla proroga del progetto di prestazioni aggiuntive ambulatoriali e di

radiologia presso i presidi ospedalieri dal 1 ottobre 2023 al 31 dicembre 2023

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri €272.709,30

775 27/09/2023
Accettazione in prova visione di un neuro navigatore offerto dalla ditta MIDA

Tecnologia Medica S.p.A. 
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

776 27/09/2023

Autorizzazione alla proroga del progetto di prestazioni aggiuntive per attività

ambulatoriale presso i Poliambulatori territoriali e le Case di Comunità dal 1 ottobre

al 31 dicembre 2023

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 90.449,75

777 27/09/2023 Convenzione attiva con AREU (Agenzia Regionale Emergenza Urgenza) per

l'attivazione di consulenze da parte di un professionista medico, per il trattamento

clinico di pazienti nefropatici sottoposti a dialisi, al fine di supportare AREU nelle

attività di implementazione dei processi di trasporto sanitario di tali soggetti.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI introiti € 8.640,00
Convenzione consulenza -

Nefrologia

778 27/09/2023 Convenzione con associazione cittadinanzattiva lombardia aps per lo svolgimento di

attività di volontariato presso il presidio ospedaliero “Citta’ di Sesto San Giovanni”.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 100
Convenzione 

CITTADINANZATTIVA 2023.

779 27/09/2023

individuazione delle somme non soggette a pignoramento ai sensi dell’art. 1 comma

5 e comma 5 bis del d.l. 18.01.1993, convertito con mod. in legge 18 marzo 1993 n.

67 per il 4° trimestre 2023.

S.C. BILANCIO PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA' senza costi

780 27/09/2023 Approvazione del regolamento aziendale per la disciplina del lavoro agile S.S.D FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO senza costi REGOLAMENTO.pdf

781 27/09/2023

Prosecuzione del servizio di Telefonia Fissa 5 per un periodo di 15 mesi, dal 03 

ottobre 2023 al 31 dicembre 2024 - Società Fastweb S.p.A. - CIG 7838058A12

S.C.GESTIONE ACQUISTI €78.000,00 Iva Inclusa

782 27/09/2023
adesione alla convenzione aria_2022_045 per la fornitura di dispositivi per apparato

urogenitale e stent ureterali vari.
S.C.GESTIONE ACQUISTI € 100.696,57 allegato A

783 27/09/2023

Adesione alla Convenzione ARIA_2021_115 “Dispositivi in TNT non sterile e servizi

connessi” occorrenti all’ASST Nord Milano. - Lotto 4 – Società GDA Srl - CIG.

PADRE 9039152035 – CIG DERIVATO Z4A3C93BA4- Lotto 6 – Società Mediberg

Srl CIG. PADRE 90391541DB – CIG DERIVATO Z123C93C3C- Lotto 8 – Società

Mabè Srl CIG. PADRE 9039156381 – CIG DERIVATO A01485538D - Lotto 11 –

Società Svas Biosana Spa CIG. PADRE 90391606CD – CIG DERIVATO

ZBB3C93CAF- Lotto 15 – Società Apogeoatwc Srl CIG. PADRE 9039164A19 – CIG

DERIVATO ZE13C93E1A- Lotto 16 – Società Farmac Zappan Spa CIG. PADRE

9039165AEC – CIG DERIVATO Z7A3C93EC6- Lotto 18 – Società Apogeoatwc Srl

CIG. PADRE 9039167C92 – CIG DERIVATO ZC43C93F1C

S.C.GESTIONE ACQUISTI € 92.706,92

784 27/09/2023

ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso 

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 

posto di dirigente medico di medicina interna

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE € 473,78

785 27/09/2023

Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed 

indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Farmacista – Disciplina Farmaceutica 

Territoriale

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando

786 27/09/2023

Rinnovo incarico di direzione di struttura complessa a seguito di valutazione positiva

da parte del collegio tecnico, dott. M.L. dirigente medico di chirurgia generale

Bassini.
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

787 27/09/2023

Attivazione del comando presso il Ministero dell'Economia e delle Finanze - Corte di

Primo Grado di Milano - dipendente sig.ra L.M. collaboratore amministrativo

professionale - APSF.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 35.774,22

788 27/09/2023
pagamento al personale del comparto - avente diritto - della maggiorazione della 

quota individuale della produttivita' collettiva anno 2022 (premio)
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi annotati con deliberazione n. 402 del 12 maggio 2023



789 27/09/2023 utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di tecnico della riabilitazione psichiatrica - area

dei professionisti della salute e dei funzionari

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

790 27/09/2023
indizione avviso di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico dirigenziale di 

struttura semplice gestione  gare e contratti
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE bendo 

791 27/09/2023

Presa d'atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo

pieno e determinato, per 12 mesi, di n. 2 posti di fisioterapista - area dei

professionisti della salute e dei funzionari.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi annotati con deliberazione 19 luglio 2023 n. 629

792 27/09/2023

indizione di un avviso pubblico per titoli e colloquio valutativo per il conferimento di

vari incarichi di collaborazione libero professionali nell'ambito delle attivita' relative al

potenziamento della rete dei servizi a favore dei soggetti che presentano disturbi

della nutrizione e dell'alimentazione (dna) e nomina della relativa commissione

esaminatrice

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi annotati con deliberazione 21 settembre 2023, n. 761 bendo 

793 27/09/2023

Proroga di n. 1 incarico di collaborazione libero professionale ai sensi dell'art. 2-bis

comma 5 del D.L. 17 marzo 2020, n. 18 convertito con modificazioni dalla Legge 24

aprile 2020, n. 27

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 6.240,00

794 27/09/2023

proroga vari incarichi di collaborazione libero professionale di medici specialisti in

ginecologia ed ostetricia per attività da svolgere presso la s.c. ostetricia e

ginecologia

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri €24.000,00

795 27/09/2023

Pubblicazione delle Graduatorie Provvisorie dei Medici Specialisti Ambulatoriali, dei

Medici Veterinari, dei Biologi, Chimici e Psicologi valide per l’anno 2024, ai sensi

dell’Accordo Collettivo Nazionale del 31 marzo 2020

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi allegato A; allegato B

796 27/09/2023
esito “avviso interno per la concessione del rapporto a tempo parziale ai sensi

dell’art.73 del CCNL Comparto Sanità del 2.11.22”. 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

Allegato n. 6 - personale

autorizzato al rapporto a

tempo parziale 2023-2024 - 2 -

delibere

797 27/09/2023

Proroga di un incarico di collaborazione libero professionale di medico specialista in

otorinolaringoiatria per lo svolgimento di attività specialistica ambulatoriale

nell'ambito del recupero delle liste di attesa

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 6.500,00

798 27/09/2023

Proroga di vari incarichi di collaborazione conferiti ai sensi dell’art. 2-bis comma 3

del d.l. 17 marzo 2020, n. 18 convertito con modificazioni dalla legge 24 aprile 2020,

n. 27 nell'ambito della campagna vaccinale

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 85.280,00

799 27/09/2023
Risorse Aggiuntive Regionali 2023 - Pagamento della quota pari al 50 % (acconto)

dell'importo dovuto al personale del Comparto
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

800 27/09/2023
Risorse Aggiuntive Regionali 2023 - Pagamento della quota pari al 50 % (acconto)

dell'importo dovuto al personale della Dirigenza
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

801 27/09/2023
saldo quota fondo di ponderazione qualitativa anno 2022 e liquidazione residui anni 

precedenti.
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

€ 601.407,75 

€ 558.169,43 

802 27/09/2023

proroga di vari incarichi di collaborazione libero professionali per lo svolgimento di

turni di guardia presso il pronto soccorso del presidio ospedaliero citta' di sesto san

giovanni

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE € 43.200,00

803 27/09/2023

Approvazione del Regolamento in materia di permessi retribuiti - diritto allo studio

150 ore - per il personale del Comparto Sanità della ASST Nord Milano - (art. 62 del

CCNL 2.11.2022).

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi Regolamento 

804 29/09/2023 Aggiornamento della composizione del Collegio di Direzione. S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI €558.169,43 (oltre oneri)

805 29/09/2023 Proroga convenzione tra ASST Nord Milano e ATS della Città Metropolitana di

Milano, per l'utilizzo di un camper targa GD292JG, fino al 31 dicembre 2023

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI
Prot. 31286 -Atto a valenza

contrattaule al 31-12-2023

806 29/09/2023

Proroga convenzione tra ASST Nord Milano e ATS della città metropolitana di

Milano, per l'utilizzo dell'automezzo fiat doblò targa GD110BP, fino al 31 dicembre

2023

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

Prot. 31286 del 18-09-2023 -

Atto a valenza contrattaule al

31-12-2023

807 29/09/2023

Convenzione tra ASST Nord Milano e ASST Fatebenefratelli-Sacco per lo

svolgimento di attività consulenziali, ai sensi dell’art. 84 del CCNL relativo al

personale dell'Area delle funzioni locali sottoscritto in data 17.12.2020, a supporto

dell’Ufficio Stampa e Comunicazione dell’ASST Fa-tebenefratelli-Sacco.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI introiti €28.800,00 Convenzione all 1

808 29/09/2023

affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato.

adesione alla convenzione arca_2019_120, per assunzione di 21 amministrativi e

tecnici - categoria bs del ccnl comparto sanità – per un periodo di 3 mesi cig

a015e0dfcb - per assunzione di 4 ostetriche e per assunzione di 1 infermiera -

categoria d e ds profilo sanitario del ccnl comparto sanità – per un periodo di 3 mesi -

rti randstad italia spa - manpower srl e gi group spa . – cig a015e3b5c4.

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 271.924,13

809 29/09/2023
conferimento di n.1 incarico dirigenziale di Struttura Complessa, della durata di

cinque anni, per la direzione della S.C. “Gestione Tecnico Patrimoniale”.
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

810 29/09/2023

Conferimento di un incarico di collaborazione libero professionale in esito all'avviso

pubblico di manifestazione di interesse per medici specialisti in dermatologia

nell'ambito del recupero delle liste di attesa 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri €  10.400,00

811 29/09/2023

Indizione avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico di  struttura 

semplice dipartimentale Week Surgery/Day Surgery e un incarico di struttura 

semplice dipartimentale Prericovero- area sanità 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE fondo per la retribuzione degli incarichi bando 

812 29/09/2023

esito avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico di struttura

semplice malattie metaboliche e diabetologia e un incarico di struttura semplice

dipartimentale day hospital e mac  - area sanità

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi



813 04/10/2023
adesione alle convenzioni ARIA_2021_025.3, ARIA_2022_027.2 e

ARIA_2021_025.8R per la fornitura di farmaci - XVIII TRANCHE.
S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 615.206,59 

814 04/10/2023

assunzione di n. 1 collaboratore amministrativo professionale - area dei

professionisti della salute e dei funzionari, mediante utilizzo graduatoria di altra

azienda pubblica

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

815 04/10/2023
assunzione di n. 1 assistente amministrativo - area degli assistenti, a tempo pieno

ed indeterminato, mediante utilizzo graduatoria di altra azienda pubblica
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

816 04/10/2023 Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed

indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico di malattie dell’apparato respiratorio

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando 

817 04/10/2023

Presa d'atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 3 posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico -

area dei professionisti della salute e dei funzionari.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

818 04/10/2023 ricognizione dei residui dei fondi contrattuali dell'area dirigenza e del comparto S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE fondo per la retribuzione degli incarichi

819 12/10/2023

Accettazione in prova visione di n. 3 dispositivi di ortesi d'anca offerti dalla ditta

MOVEO SRL

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

820 12/10/2023
nomina del consulente tecnico di parte nel procedimento innanzi al Tribunale di

Monza, RG 20910/2022. Determinazioni conseguenti.
S.S. AFFARI LEGALI

821 12/10/2023

Presa d’atto della conciliazione giudiziale ex art. 185 cpc. intervenuta in data

27.09.2023 nel giudizio RG. 2421/2022, promosso avanti al Tribunale di Monza, Sez. 

Lavoro, dalla matricola n. 1622166 nei confronti dell’ASST Nord Milano.

Determinazioni conseguenti

S.S. AFFARI LEGALI

822 12/10/2023

Affidamento, ai sensi dell’art. 1, comma 2 lett. a), del Decreto Legge 16 luglio 2020,

n. 76, convertito in Legge 11 settembre 2020, n. 120, dell’appalto per la fornitura e

posa in opera di rivestimenti antitrauma di pareti e serramenti interni al 5° piano,

corpo F, del P.O. “E. Bassini” di Cinisello Balsamo, CUP E72C23000120002 - CIG

9937404D31

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE  € 45.655,83, inclusi IVA (22,00%) e contributo gara dovuto all’ANAC pari a € 35,00, 

823 12/10/2023

Convenzione ARCA_2017_028.2 – Lotto 8 per la fornitura di gas medicinali, tecnici e

criogenici e dei servizi di manutenzione connessi nei presidi ospedalieri e nelle

strutture territoriali dell’ASST Nord Milano (Periodo 01/09/2020 – 31/08/2024) - CIG

MASTER n. 732929880A – CIG DERIVATO n.84055596B7. Approvazione dell'11°

S.A.L. (aprile-giugno 2023).

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE

costi già annotati con deliberazioni n. 568 del 24 agosto 2020 e n. 708 del 26 agosto 

2021;

824 12/10/2023

Procedura negoziata senza previo bando, ai sensi dell’art. 1, comma 2 lett. b), del

Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito in legge 11 settembre 2020, n. 120.

Aggiudicazione dell’appalto dei lavori per la realizzazione di una Casa di Comunità

(CdC) presso l’immobile di via Boccaccio 17 a Cologno Monzese (MI) [CUP

E27H21009420002 - CIG 9481495930] - Approvazione sal n. 1 al 31.08.2023

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE costi già annotati con deliberazione n.73/2023

825 12/10/2023

adesione alla convenzione aria_2023_028.3 per la fornitura di vaccini: lotto 3 - 

vaccino anti encefalite da zecche (tbe) adulti_dose, cig z423cb6d41 e lotto 9 - 

vaccino anti pneumococcico 20 valente coniugato - confezione monodose_dose, cig 

a0198cb98d. societa' pfizer srl. periodo dal 12 ottobre 2023 al 20 settembre 2024.

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 96.923,39

826 12/10/2023

Adesione ex post alla procedura aperta, svolta in forma aggregata, per l'affidamento

della fornitura in service di sistemi di tracciabilità per campioni istologici, suddivisa in

due lotti, per le AA.SS.TT. Santi Paolo e Carlo, Gaetano Pini/CTO e Melegnano e

della Martesana e Lodi, per un periodo di 44 mesi.Lotto 1 CIG padre: 9433736538; 

S.C.GESTIONE ACQUISTI   € 115.094,07 IVA inclusa, di cui € 656,61 quali incentivi Iva esente

827 12/10/2023

affidamento del servizio di ritiro, trasporto e smaltimento rifiuti ospedalieri occorrente

all’asst nord milano per la durata di 12 mesi, dal 16 ottobre 2023 al 15 ottobre 2024 –

società: eco eridania s.p.a - cig n. a016288258

S.C.GESTIONE ACQUISTI  € 624.026,31 Iva (22%) inclusa; ASST vs ARIA_RIFIUTI

828 12/10/2023

Adesione a.q. ARIA_2022_047 lotto 9 per la fornitura di protesi d’anca e servizi

connessi ed opzionali occorrenti alla ASST Nord Milano per un periodo di 47 mesi

dal 12/10/2023 al 06/09/2027– lotto 9 cig. padre 9309512455- cig. derivato:

a01aee6782

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 291.270,00

829 12/10/2023

Fornitura di n 70 protesi di ginocchio modello NEXGEN per il periodo dal 11/10/2023

al 31/03/2024 occorrenti alla S.C di Ortopedia del Ospedale Bassini dell' ASST Nord

Milano CIG A00E2E9162

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 94.675,00

830 12/10/2023

affidamento del servizio di ritiro, trasporto, contazione e deposito valori unitamente al

servizio di cambio monete occorrente ad asst nord milano per un periodo di 24 mesi,

dal 13 ottobre 2023 al 12 ottobre 2025 - società: sicuritalia ivri s.p.a. - cig

a018591bc9

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 74.554,50 

831 12/10/2023

Rinnovo del servizio di archiviazione e gestione delle cartelle cliniche ed altra

documentazione sanitaria ed amministrativa, per un periodo di 60 mesi dal 16

ottobre 2023 - 15 ottobre 2028. ATI MICRODISEGNO SRL E COOPSERVICE -

CIG. N. A01A246C5F

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 567.579,46 dal 2023 al 2028

832 12/10/2023
Adesioni alle convenzioni ARIA_2021_025.3, ARIA_2023_011.4 e

ARIA_2023_011.5 per la fornitura di farmaci - XX tranche. 
S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 446.095,96 dal 2023 al 2025



833 12/10/2023

affidamento del servizio di manutenzione delle apparecchiature tecnico economali

occorrente alla asst nord milano per un periodo di 36 mesi, dal 16 ottobre 2023 al 15

ottobre 2026 - multi services srl -  cig a018886c7b

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 127.586,00 dal 2023 al 2026

834 12/10/2023

affidamento del servizio di assistenza tecnica e manutenzione full risk del sistema

per angiografia digitale modello “azurion7 m12” – produttore philips medical systems

– e dei relativi accessori, installato presso l’ospedale e. bassini dell’asst nord milano

per un periodo di 60 mesi, dal 16 ottobre 2023 al 15 ottobre 2028 - società: philips

s.p.a. -  cig 989855412c

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 458.735,63

835 12/10/2023

presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosita' - dr. Occhipinti Antonino Salvatore, medico specialista ambulatoriale

convenzionato di chirurgia generale

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 122.429,38; introti € 60.298,66

836 12/10/2023
Proroga di n. 2 incarichi libero professionali di medico specialista in neurologia per lo

svolgimento di turni di guardia presso la S.C. Neurologia
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri €14.400,00

837 12/10/2023

Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed

indeterminato di n. 2 posti di fisioterapista - area dei professionisti della salute e dei

funzionari.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando

838 12/10/2023

presa d’atto delle candidature pervenute e nomina della commissione esaminatrice

dell’avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale di Struttura

Complessa per la Direzione della S.C. Dipendenze.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 749,08

839 12/10/2023

ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di dirigente medico di cardiologia

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 512,98 

840 18/10/2023
Progetto di prestazione aggiuntive finalizzato alla realizzazione della campagna

antinfluenzale 2023 
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 17.500,00

841 18/10/2023

Convenzione ARCA_2018_091 “Appalto specifico per l’affidamento del servizio di

manutenzione edile per gli Enti Sanitari – Lotto 4”, per l’esecuzione del servizio e dei

lavori di manutenzione edile ed affine presso gli immobili della ASST NORD

MILANO (Periodo 01/10/2021 – 30/09/2026). CIG MASTER 7662421DD4 – CIG 

S.C.GESTIONE  TECNICO PATRIMONIALE
costi annotati già Deliberazione n. 878 del 26.10.2021, 

 € 4.048,64 IVA inclusa per l'anno 2023

842 18/10/2023
indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed

indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico di geriatria
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando 

843 18/10/2023
Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed

indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria.
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando 

844 18/10/2023 Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed

indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico da assegnare al S.I.M.T.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando 

845 18/10/2023

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e

determinato, con incarico triennale, di n.1 posto di dirigente medico di nefrologia e

nomina della relativa Commissione esaminatrice.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando 

846 18/10/2023

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e

determinato, con incarico triennale, di n.1 posto di dirigente medico di

radiodiagnostica e nomina della relativa Commissione esaminatrice.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni Bando

847 18/10/2023 indizione avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico di struttura

semplice sub acuti ssg

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi già annotati con deliberazione 12 settembre 2023, n. 749 Bando

848 18/10/2023
utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di n. 1

posto di dirigente medico di neuropsichiatria infantile
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

849 18/10/2023

assunzione di n. 2 terapiste della neuro e psicomotricita' dell'eta' evolutiva - area dei

professionisti della salute e dei funzionari, mediante utilizzo graduatoria di altra

azienda pubblica

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

850 18/10/2023

Procedimento disciplinare - atti n. 26272/2023.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

851 18/10/2023

Ammissione candidati iscritti al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di infermiere - area dei

professionisti della salute e dei funzionari e nomina della relativa commissione

esaminatrice.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 564,50

852 18/10/2023

Ammissione candidati iscritti al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di collaboratore

amministrativo professionale - area dei professionisti della salute e dei funzionari e

nomina della relativa commissione esaminatrice.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

costi annotati con deliberazione 30 maggio 2023 n. 458

853 18/10/2023

Presa d'atto esito e provvedimenti conseguenti. Avviso pubblico di manifestazione di

interesse per laureati in medicina e chirurgia disponibili a prestare attività

assistenziale

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

costi già previsti con deliberazione 27 settembre 2023, n. 798

854 18/10/2023

suddivisione budget residuo nell'ambito delle attivita' riabilitative della psichiatria a n. 

2 incarichi di collaborazione libero professionali di operatore/animatore d'arte teatrale

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

costi già previsti con deliberazione 14 aprile 2023, n. 346



855 18/10/2023

presa d'atto esito avviso pubblico per titoli e colloquio valutativo per il conferimento

di n. 1 incarico di collaborazione libero professionale di psicologo nell'ambito del

progetto regionale "promozione del benessere della persona e facilitazione

dell'accesso ai servizi psicologici delle fasce piu' deboli della popolazione"

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

costi già previsti con deliberazione 4 novembre 2022, n. 902 

856 18/10/2023

suddivisione budget residuo nell'ambito del progetto tr98 "valutazione, presa in 

carico, formulazione di percorsi di cura e di progetti riabilitativi individuali per persone 

migranti, richiedenti asilo, vittime di tortura" a n. 2 incarichi di collaborazione libero 

professionali di psicologo-psicoterapeuta

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi già previsti con deliberazione 23 dicembre 2022, n. 1090

857 18/10/2023

conferimento incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa per la

Direzione della S.C. Medicina Interna Bassini. Approvazione esito avviso di

selezione e provvedimenti conseguenti.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

858 27/10/2023
ricognizione e presa d'atto delle attivita' associative svolte da parte delle avis

comunali dal 1.05.2023 al 31.08.2023.
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI € 10.353,25

859 27/10/2023

Protocollo d’intesa tra ATS Città Metropolitana di Milano e le ASST del suo ambito

per la regolamentazione del trasferimento delle attività afferenti al Dipartimento di

cure primarie ai sensi della L.R. 22/2021 - Atto integrativo

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi Protocollo d'intesa

860 27/10/2023
Stipula convenzione passiva con ASST GOM Niguarda per prestazioni neurologiche

urgenti a favore dei PP.OO. dell’ASST Nord Milano.  
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI € 9.000,00 Convenzione

861 27/10/2023
Convenzione Quadro tra Università degli Studi di Milano-Bicocca, Fondazione

IRCSS San Gerardo dei Tintori, ASST Papa Giovanni XXIII-Bergamo, ASST Lecco,

ASST Brianza, ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, ASST Nord Milano

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi Convenzione

862 27/10/2023
convenzione con l'universita' degli studi di Padova per lo svolgimento, presso le

strutture aziendali, di tirocini curriculari. durata triennale.
S.S.D FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO senza costi

863 27/10/2023
Liquidazione delle competenze del CTU nominato nel procedimento innanzi al

Tribunale di Monza RG 2952/2022. Determinazioni conseguenti
S.S. AFFARI LEGALI

864 27/10/2023
proposizione del giudizio di opposizione ex art. 615 c.p.c. avverso l'atto di precetto

notificato dal sig. A.V. Determinazioni conseguenti
S.S. AFFARI LEGALI

865 27/10/2023

Instaurazione del giudizio di ottemperanza ai sensi del Libro IV del Codice del

Processo Amministrativo avverso il Ministero della Salute. Determinazioni

conseguenti.

S.S. AFFARI LEGALI

866 27/10/2023

Lavori per la realizzazione di una Casa di Comunità (CDC) CUP E77H21013680006

e di una Centrale Operativa Territoriale (COT) CUP E77H21013710006 presso

l’immobile di via Terenghi 2 a Cinisello Balsamo (MI) - CIG derivato 950960671F -

Approvazione stato avanzamento lavori n. 2 e 2 bis lavori al 20.09.2023 relativo alla

CDC e COT 

S.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE costi già annotati con deliberazioni nn. 93/2023 e 692/2023;

867 27/10/2023

Proroga del contratto dei servizi infermieristici, riabilitativi-educativi, di assistenza

tutelare e di assistenza psicologica e sociale nell’ambito di unità d’offerta o attività

del dipartimento di salute mentale e dei dipartimenti medico e della riabilitazione

presso Asst Nord Milano per un periodo di 3 mesi, dal 1 novembre 2023 al 31

gennaio 2024 - PROGES Società Cooperativa Sociale - CIG n. 96255127C7

S.C. GESTIONE ACQUISTI
oneri €1.301.770,03

868 27/10/2023

Fornitura di farmaci emoderivati: adesione alla convenzione aria_2022_027.2 lotto

940 - eftrenonacog alfa-soluzione iniett polv solv-2.000 ui-sir/penna – societa’

swedish orphan biovitrum srl ,cig a020642edb e aria_2021_025.3r lotto 559 -

turoctocog alfa pegilato soluzione iniett polv solv 2.000 ui – societa’ novo nordisk

s.p.a., CIG A020658107. 

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri € 194.232,48

869 27/10/2023

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Finanziato dall’Unione Europea -

NextgenerationEU Missione 6 – Componente 2 –Intervento 1.1.2 GRANDI

APPARECCHIATURE. Adesione all’Accordo Quadro “Apparecchiature di Radiologia

-Telecomandati e Polifunzionali -LOTTO 3”stipulato da Consip per la fornitura di n.1

sistema polifunzionale per radiologia digitale diretta (DR) e n. 1 barella per

diagnostica. CUP E49J22001350005 -  CIG 987007538E

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri € 161.130,00

870 27/10/2023

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Finanziato dall’Unione Europea -

NextgenerationEU Missione 6 – Componente 2 –Intervento 1.1.2 GRANDI

APPARECCHIATURE. Adesione all’Accordo Quadro “Apparecchiature di Radiologia

-Telecomandati e Polifunzionali -LOTTO 3” stipulato da Consip per la fornitura di n.1

sistema polifunzionale per radiologia digitale diretta (DR). CUP E49J22001340005 -

CIG 98700975B5

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri € 163.692,49

871 27/10/2023

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Finanziato dall’Unione Europea -

NextgenerationEU Missione 6 – Componente 2 –Intervento 1.1.2 GRANDI

APPARECCHIATURE. Adesione all’Accordo Quadro “Apparecchiature di Radiologia

-Telecomandati e Polifunzionali LOTTO 3” stipulato da Consip per la fornitura di n.1

sistema polifunzionale per radiologia digitale diretta (DR). CUP E49J22001370005 -

CIG 9870141A03

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri  € 163.692,49

872 27/10/2023

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Finanziato dall’Unione Europea -

NextgenerationEU Missione 6 – Componente 2 –Intervento 1.1.2 GRANDI

APPARECCHIATURE. Adesione all’Accordo Quadro “Apparecchiature di Radiologia

-Telecomandati e Polifunzionali- LOTTO 3” stipulato da Consip per la fornitura di n.1

sistema polifunzionale per radiologia digitale diretta (DR). CUP E49J22001360005 -

CIG 98700162DE

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri  € 116.235,00

873 27/10/2023

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Finanziato dall’Unione Europea -

NextgenerationEU Missione 6 – Componente 2 –Intervento 1.1.2 GRANDI

APPARECCHIATURE. Adesione all’Accordo Quadro “ Tomografi a risonanza

magnetica (RM) 1,5 Tesla “Big bore” e Tomografi computerizzati (TC) general

purpose/cardio, dispositivi e servizi opzionali per le pubbliche amministrazioni- 

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri € 904.194,00



874 27/10/2023

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e

determinato, con incarico triennale, di n.1 posto di dirigente medico di oftalmologia e

nomina della relativa Commissione esaminatrice

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

875 27/10/2023

presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosita' - dr.ssa Margari Patrizia, medico specialista ambulatoriale convenzionato

di radiologia

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri €173.129,71 ; introiti € 31.443,80 

876 27/10/2023
Presa d'atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di coadiutore amministrativo senior - area degli

operatori, riservato ai soggetti appartenenti alle categorie protette.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi già annotati con deliberazione 14 aprile 2023 n. 345

877 27/10/2023

Proroga di n. 2 anni di n. 2 rapporti di lavoro a tempo pieno e determinato nel profilo

di ostetrica - area dei professionisti della salute e dei funzionari delle dott.sse C.E.S.

e S.A

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

878 27/10/2023

Utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di tecnico sanitario di laboratorio biomedico -

area dei professionisti della salute e dei funzionari 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

879 27/10/2023

mobilità regionale a compensazione tra la sig.ra l.m.p., dipendente della asst

brianza, e la sig.ra a.r., dipendente di questa asst, nel medesimo profilo

professionale di operatore socio sanitario – area degli operatori.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

880 27/10/2023

Mobilità interregionale a compensazione tra la sig.ra M.F., dipendente dell’Azienda

Sanitaria Locale di Salerno, la sig.ra A.G., dipendente dell’Azienda USL della

Romagna e la sig.ra G.C., dipendente di questa ASST nel medesimo profilo

professionale di ostetrica – area dei professionisti della salute e dei funzionari a

tempo pieno ed indeterminato. 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

881 27/10/2023 assunzione di un collaboratore amministrativo professionale - area dei professionisti

della salute e dei funzionari - mediante utilizzo graduatoria di altra azienda pubblica

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

882 27/10/2023
Pagamento al personale del Comparto - avente diritto - della quota pari al 50% dei

residui dei fondi contrattuali anno 2022 di cui artt. 80 e 81 CCNL 2018
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi già annotati con deliberazione n. 402 del 12 maggio 2023

883 27/10/2023

utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 3 posti di coadiutore amministrativo senior - area degli

operatori

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

884 27/10/2023
Approvazione “regolamento aziendale per il conferimento, la graduazione e la

valutazione degli incarichi di funzione”, presa d'atto dell'accordo sindacale relativo al

budget incarichi ed approvazione della mappatura degli incarichi di funzione  

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza costi

885 27/10/2023

Applicazione CCNL 19/12/2019 area sanità - triennio 2016/2018 – per il

riconoscimento del passaggio alla fascia superiore dell'indennità di esclusività al

compimento del 5° e del 15° anno di servizio.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

€ 23.232,12 riferita all’esercizio 2022, € 48.906,19 riferita all’esercizio 2023, € 

85.371,23 per l'anno 2024.

886 27/10/2023

Utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a

tempo pieno ed indeterminato, di n. 6 posti di operatore socio sanitario - area degli

operatori 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

887 27/10/2023

Presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosità - dr.ssa Mascia Paola, medico specialista ambulatoriale convenzionato di

dermatologia 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 12.029,52 ; introiti € 4.566,04

888 27/10/2023

Presa d'atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di tecnico sanitario di radiologia medica - area

dei professionisti della salute e dei funzionari.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

889 27/10/2023

Presa d'atto esito e provvedimenti conseguenti. Avviso pubblico di manifestazione di

interesse per laureati in medicina e chirurgia disponibili a prestare attività

assistenziale

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costi già previsti con deliberazione 27 settembre 2023, n. 798 

890 27/10/2023

Distribuzione risorse di cui all'art. 1, comma 527, legge n.145/2018 per le attività di 

compilazione e trasmissione dei certificati medici di infortunio e malattia 

professionale (anni 2019-2021 e 2022)

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

costi già annotati con deliberazione n. 636/2020, per l’anno 2020 n. 675/2021, per 

l’anno 2021 n.468/2022 e per l’anno 2022 n. 403/2023

891 31/10/2023
Definizione transattiva del sinistro di medical malpractice con C.R. genitore di C.M. .

Determinazioni conseguenti
S.S. AFFARI LEGALI

892 31/10/2023
ricognizione in merito al procedimento penale presso la corte d'appello di milano,

sez. II penale, r.g. 2021/4662. determinazioni conseguenti.
S.S. AFFARI LEGALI

893 31/10/2023
Presa d’atto del ricorso ex art. 414 cpc., avente RG. 2054/2022, notificato in data 11

novembre 2022, promosso avanti al Tribunale di Monza, Sez. Lavoro, da B.M. nei

confronti dell’ASST Nord Milano. Conferimento di incarico professionale 

S.S. AFFARI LEGALI

894 31/10/2023

Aggiudicazione dei lavori di riqualificazione del reparto di psichiatria presso il P.O.

“Città di Sesto San Giovanni”, in esito a procedura negoziata senza previo bando, ai

sensi dell’art. 1, comma 2 lett. B), del decreto legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito

in legge 11 settembre 2020, n. 120. Cup E47H21005700002 – CIG 94212147BC.

Approvazione sal n. 1 lavori al 30.09.2023 

S.C. GESTIONE ACQUISTI costo già annotato con deliberazione n. 72/2023

895 31/10/2023

Rettifica parziale della deliberazione del 12 luglio 2023 n.596 avente ad oggetto:

ADESIONE ALLE CONVENZIONI ARIA_2021_025.3, ARIA_2020_091,

ARIA_2022_027.5, ARIA_2021_006 E ARIA_2022_027.2 PER LA FORNITURA DI

FARMACI - XIII TRANCHE.

S.C. GESTIONE ACQUISTI senza costi



896 31/10/2023

Fornitura di vaccini: adesione alle convenzioni ARIA_2022_067/Lotto 23 Vaccino

tetano difterite pertosse acellulare (dTpa) e ARIA_2023_028/Lotto 2 Vaccino

adsorbito difterico, tetanico, pertossico (componente acellulare) e antipolio

(inattivato) - PER IL PERIODO DAL 25 OTTOBRE 2023 AL 17 MAGGIO 2024 -

FORNITORE SANOFI S.r.l.

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri € 64.907,70

897 31/10/2023

Avviso pubblico Multimisura Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

NextgenerationEU - Missione 1 - Componente 1 Investimento 1.1 “Infrastrutture

Digitali” e Investimento 1.2 “Abilitazione al Cloud per le PA locali” ASL/AO – CUP

E41C22001920006 - Ricognizione stato servizi in relazione alla migrazione al Cloud

S.C. GESTIONE ACQUISTI senza costi

898 31/10/2023

Rettifica deliberazioni:- n. 851 del 18/10/2022 adesione alla convenzione Consip Reti

Locali 7 – lotto 2 per l’affidamento della fornitura di prodotti e servizi per

realizzazione, manutenzione e gestione di reti locali per le PPAA locali zona Nord

(progetto cablaggio) P.O. Sesto San Giovanni e P.O. Edoardo Bassini. Società

Vodafone Italia S.p.A. CIG n. 9401208A42 - CUP SSG E49J22001420005-CUP

Bassini E49J22001290005 (nuovo CUP Bassini E79J22001290005) - n. 852 del

18/10/2022 adesione alla convenzione Consip Reti Locali 7 – lotto 2 per

l’affidamento della fornitura di prodotti e servizi per realizzazione, manutenzione e

gestione di reti locali per le PPAA locali zona Nord (progetto sicurezza/firewall).

Società Vodafone Italia S.p.A. CIG n. 94005825AC– CUP Bassini E49J2200129005

( nuovo CUP Bassini E79J22001290005)

S.C. GESTIONE ACQUISTI senza costi

899 31/10/2023 Assunzione di n. 1 assistente amministrativo - area degli assistenti a tempo pieno ed

indeterminato, mediante utilizzo graduatoria di altra azienda pubblica 

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

900 31/10/2023
esito avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico di struttura 

semplice Gestione Gare e Contratti
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costo già annotato con deliberazione 13 settembre 2023, n. 749 

901 07/11/2023

costituzione del gruppo di lavoro aziendale di supporto alla rendicontazione dei

progetti PNRR e di assegnazione dei pertinenti controlli al Comitato di

Coordinamento dei Controlli Interni in composizione ristretta

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA senza costi

902 07/11/2023
rimborso spese legali in favore della dott.ssa g.l. ai sensi dell'art. 67 ccnl dirigenza

area sanità. determinazioni conseguenti.
S.S. AFFARI LEGALI

903 07/11/2023

Affidamento, ai sensi dell’art. 1, comma 2 lett. a), del Decreto Legge 16 luglio 2020,

n. 76, convertito in Legge 11 settembre 2020, n. 120, dell’appalto per la fornitura e

posa in opera di un nuovo refrigeratore d’acqua per l’impianto di raffrescamento

associato ai reparti Morgue e Terapia Intensiva del P.O. “E. Bassini”, CUP

E75F20001190002 - CIG 9725237F71.- Approvazione atti finali e certificato di

regolare esecuzione

S.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE costo già annotato con deliberazione n. 389 del 12/05/2023

904 07/11/2023

affidamento, ai sensi dell’art. 1, comma 2 lett. a), del decreto legge 16 luglio 2020, n.

76, convertito in legge 11 settembre 2020, n. 120, dell’appalto per la fornitura e posa

in opera di un nuovo refrigeratore d’acqua per l’impianto di raffrescamento e di un

impianto di trattamento acqua (addolcitore), in sostituzione degli analoghi esistenti

presso il centro diurno e riabilitativo ad alta assistenza di viale marelli n. 225, sesto

s. giovanni (mi), cig 97231125d9. approvazione atti finali e certificato di regolare

esecuzione.

S.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE  costo già annotato deliberazione n. 387 del 12/05/2023

905 07/11/2023

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Finanziato dall’Unione Europea –

Nextgeneration EU M6 C2 1.1.1 Digitalizzazione Delle Strutture Ospedaliere (Dea

Dipartimenti Di Emergenza E Accettazione Di Livello I e II). Adesione all’Accordo

Quadro ARIA_2022_012 per l’affidamento di servizi applicativi per le pubbliche

amministrazioni – Sanità digitale – Sistemi informativi clinico assistenziali – Lotto 1

Cartella Clinica Elettronica ed Enterprise Imaging – NORD. CIG MASTER CONSIP:

8765571A03P.O. Sesto San Giovanni CIG 9750436A52 - CUP

E49J22001420005P.O. Bassini CIG 97504852C4 -CUP E79J22001290005 

S.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE oneri  € 1.140.158,92

906 07/11/2023

Piano di riorganizzazione della rete ospedaliera ex art. 2 del D.L. n. 34/2020,

convertito con Legge n. 77 del 17 luglio 2020 - Lavori per la realizzazione della

nuova Terapia Intensiva presso il P.O. Edoardo Bassini di Cinisello Balsamo (CIG:

8444567523; CIG DERIVATO: 8765653DAD; CUP: E75F20001200001).

Approvazione del settimo stato di avanzamento lavori a tutto il 20 settembre 2023.

S.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE costi già annotati con deliberazioni n. 476/2021, n. 709/2021 e n. 832/2022

907 07/11/2023
rettifica alla deliberazione n. 429 del 23 maggio 2023: accordo quadro per i "servizi di 

connettività nell'ambito del sistema pubblico di connettività" (spc2). presa d'atto della

proroga 2023 e adempimenti conseguenti. cig n. 73659237f2.

S.C.GESTIONE ACQUISTI  € 196.376,59 IVA inclusa

908 07/11/2023

Fornitura di prodotti di carta per igiene personale occorrente all’ASST Nord Milano,

per un periodo di 12 mesi, dal 09 novembre 2023 al 08 novembre 2024. CIG n.

A013D23673

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 59.947,40

909 07/11/2023 Adesione all'Accordo Quadro di Consip "Dialisi 4" relativo a Trattamenti di Dialisi

Extracorporea e filtri “Speciali” occorrenti all'ASST Nord Milano.

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri  € 2.853.075,21

910 07/11/2023

prosecuzione del servizio di telefonia ip (toip) per un periodo di 14 mesi, dal 1

novembre 2023 al 31 dicembre 2024 - società fastweb s.p.a. - cig. derivato n.

9189734865

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri Anno 2023 € 41.026,77 - Anno 2024 € 246.160,62 

911 07/11/2023
Fornitura di n. 100 carrelli porta PC da destinare al progetto CCE dell’ASST Nord

Milano.CIG: A0094D853C - CUP: E42C23000120002.
S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri  € 53.812,50 



912 07/11/2023

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza (PNRR) finanziato dall’Unione Europea –

NextgenerationEU - Missione 6 – Componente 2 –Intervento 1.1.1 Digitalizzazione

DEA I e II livello. Adesione alla convenzione Consip in ambito «Sanità Digitale -

Sistemi Informativi Clinico-assistenziali», AQ 2202 – Lotto 5 Servizi di supporto in

ambito “SANITÀ DIGITALE - Sistemi Informativi Clinico-Assistenziali”. Società

KPMG ADVISORY SPA (in RTI). CIG n. 9996647612 – CUP Bassini

E79J22001290005

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 61.203,75

913 07/11/2023

Indizione di avvisi pubblici per la procedura di stabilizzazione ai sensi dell'art. 1 

comma 268 lett. b) della L. 30/12/2021, n. 234 e s.m.i. di personale precario del 

comparto e della Dirigenza

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

di dare atto che le risorse economiche per il perseguimento delle politiche delle 

stabilizzazioni sono ricomprese nelle risorse già impiegate a copertura dei costi dei 

rapporti di natura flessibile (a fronte della relativa cessazione) nonché all’interno del 

budget già assegnato per l’anno 2023 per il personale assunto a tempo determinato;

bando

914 07/11/2023 proroghe di n. 12 mesi di n. 2 rapporti di lavoro a tempo pieno e determinato nella

qualifica di dirigenti medici di chirurgia generale del dott. C.S. e della dott.ssa D.S.F

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

915 07/11/2023

Presa d'atto esito e provvedimenti conseguenti. Avviso pubblico, per titoli e colloquio

valutativo, per il conferimento di vari incarichi di collaborazione libero professionale

per la realizzazione di attività relative al potenziamento della rete dei servizi a favore

dei soggetti che presentano Disturbi della Nutrizione e dell’Alimentazione (DNA)

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE costo già annotato con deliberazione 27 settembre 2023, n. 792 

916 07/11/2023
ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di dirigente medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 759,82

917 07/11/2023

Ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di dirigente medico di Neurologia

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 476,02

918 07/11/2023 Ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di dirigente medico di igiene epidemiologia e sanità pubblica.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 489,46

919 07/11/2023 conferimento incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa per la

Direzione della S.C. Chirurgia Generale Sesto S. Giovanni. Approvazione esito

avviso di selezione e provvedimenti conseguenti.

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

920 07/11/2023

Indizione avviso pubblico di manifestazione di interesse per titoli, ed eventuale

colloquio, per il conferimento di un incarico di collaborazione libero professionale di

medico specialista in ginecologia ed ostetricia per attività da svolgere presso i

Consultori Familiari

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE oneri € 3.920,00 bando

921 07/11/2023
proroga del comando presso l’agenzia di controllo del sistema socio sanitario

lombardo della dott.ssa m.m., dirigente delle professioni sanitarie.
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE senza introiti

922 07/11/2023

indizione avviso pubblico di mobilità compartimentale per titoli e colloquio, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di

radiodiagnostica

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni avviso

923 10/11/2023
indizione avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione

nell'ambito del dipartimento amministrativo per il conferimento degli incarichi di

funzione nell’ambito del dipartimento amministrativo e strutture in staff alla direzione

strategica

S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE fondi incarichi

924 10/11/2023
indizione avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione

professionale - area degli operatori - nell'ambito della s.c. dapss
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE fondi incarichi

925 10/11/2023
indizione avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione

professionale – apsf - nell'ambito della s.c. dapss
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE fondi incarichi

926 10/11/2023
indizione avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione

organizzativa - apsf - nell'ambito della s.c. dapss
S.C.GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE fondi incarichi

927 15/11/2023
Approvazione dell’atto di adesione per l’utilizzo dei servizi on-line per gli Enti

dell’Agenzia delle Entrate-Riscossione.
S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi atto adesione aer

928 15/11/2023

Accettazione della donazione di somma di denaro da parte della Fondazione Floriani

finalizzata al sostegno di due figure professionali a favore della S.C. Cure Palliative e

Terapia del dolore.

S.C.AFFARI GENERALI E LEGALI introiti € 54.000,00

929 15/11/2023

presa d'atto della deliberazione di ats milano citta' metropolitana n.900 del 5/10/2023

con oggetto "corso triennale di formazione specifica in medicina generale 2021-

2024: rendicontazione e liquidazione spese prima annualita'. Determinazioni

conseguenti.

S.D. FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO introiti € 23.741

930 15/11/2023

convenzione con l'universita' degli studi di milano-bicocca per il tirocinio

professionalizzante degli studenti iscritti al corso di laurea magistrale a ciclo unico in

medicina e chirurgia e per l'espletamento del tirocinio pratico valutativo e clinico ai

fini dell'abilitazione all'esercizio della professione di medico chirurgo

S.D. FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO senza costi

931 15/11/2023

adesione a.q. aria_2022_047 lotto 7 per la fornitura di protesi d’anca e servizi

connessi ed opzionali occorrenti alla a.s.s.t. nord milano per un periodo di 48 mesi

dal 16/11/2023 al 25/10/2027– lotto 7 cig. padre 93095102af- cig. derivato:

a0245615b2

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri  €   516.379,50 



932 15/11/2023

proroga tecnica per i servizi contenuti nella convenzione "telefonia mobile 8" per un

periodo di 18 mesi, dal 17 novembre 2023 al 16 maggio 2025. telecom italia s.p.a. -

cig. n. 882218488a

S.C. GESTIONE ACQUISTI
oneri € 60.000,00

933 15/11/2023 adesione alla convenzione aria_2022_002.1 per la fornitura di aghi - II tranche S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri € 98.748,71

934 15/11/2023 adesione alle convenzioni aria_2021_025.3, aria_2022_027.1, aria_2022_027.6,

aria_2023_011.4 e aria_2022_027.10 per la fornitura di farmaci - xxi tranche.

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri € 466.465,18

935 15/11/2023
adesione alla convenzione aria_2022_072 per la fornitura di dispositivi di

medicazione generale
S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri  € 86.625,64

936 15/11/2023

Presa d'atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di assistente sociale - area dei professionisti

della salute e dei funzionari.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

937 15/11/2023

presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosita' - dr. Rescigno Giuseppe, medico specialista ambulatoriale convenzionato

di cardiologia

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 243.759,83 - introiti € 98.456,13 

938 15/11/2023
esito avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico di Struttura

Semplice Sub Acuti Sesto San Giovanni
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

939 15/11/2023
ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di dirigente medico di medicina legale

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 473,78

940 15/11/2023 Procedimento disciplinare - atti n. 27123/2023. S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

941 15/11/2023

indizione avviso pubblico di mobilità compartimentale per titoli e colloquio, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di assistente tecnico - area

degli assistenti, da assegnare alla s.c. gestione tecnico-patrimoniale.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando

942 15/11/2023
indizione avviso di selezione interna per l'attribuzione di incarichi di alta

specializzazione 2 nell'ambito  della s.c. chirurgia generale bassini
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi bando

943 15/11/2023

esito avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico di Struttura

Semplice Dipartimentale Week Surgery/Day Surgery, afferente al Dipartimento Area

Chirurgica e dell'Emergenza Urgenza

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

944 15/11/2023

Aggiornamento elenco di medici specialisti in geriatria, medicina interna, neurologia,

oncologia, psichiatria, medicina del lavoro e discipline affini e/o equipollenti, per il

conferimento di incarichi libero professionali quali componenti esterni nelle

commissioni per l’accertamento dell’invalidità civile, nonché in materia di handicap e

di inserimento lavorativo dei disabili degli ambiti territoriali ASST Nord Milano

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE costi già annotati con deliberazione 14 dicembre 2022, n. 1013

945 15/11/2023

presa atto esito avviso pubblico di mobilità compartimentale per titoli e colloquio, per

la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di assistente

amministrativo - area degli assistenti

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE costi già annotati con deliberazione del 24 agosto 2023, n. 677

946 15/11/2023

Conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione libero professionali di psicologo-

psicoterapeuta nell'ambito dei Progetti Innovativi della Neuropsichiatria Infantile e

dell'Adolescenza mediante utilizzo di graduatoria di avviso pubblico per titoli e

colloquio

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

947 15/11/2023

proroga del comando presso il ministero degli affari esteri e della cooperazione

internazionale - del dott. m.c., collaboratore amministrativo professionale - area dei

professionisti della salute e dei funzionari.  

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 36.180,71

948 15/11/2023

ricostituzione rapporto di lavoro, ai sensi dell'art. 42 del ccnl 2.11.2022 comparto

sanita' dell'infermiera - area dei professionisti della salute e dei funzionari, signora

S.M.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

949 15/11/2023

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e

determinato, con incarico triennale, di n.1 posto di dirigente medico di chirurgia

plastica e ricostruttiva e nomina della relativa Commissione esaminatrice

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando

950 15/11/2023
Pagamento al personale del Comparto - avente diritto - della quota pari al 50%

(saldo) dei residui dei fondi contrattuali di cui artt. 80 e 81 CCNL 2018
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi

951 15/11/2023

Incremento monte ore di un incarico di collaborazione libero professionale di medico

dermatologo, di cui alla deliberazione 29 settembre 2023, n. 810, nell'ambito del

recupero delle liste di attesa

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 2.400,00, 

952 15/11/2023

proroga del rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato nel profilo di specialista

della comunicazione istituzionale - area dei professionisti della salute e dei

funzionari, della dott.ssa m.s.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

953 15/11/2023 Presa d’atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di medicina interna

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

954 15/11/2023 presa d'atto del mancato superamento del periodo di prova del dipendente matricola

2330278 - coadiutore amministrativo senior e provvedimenti conseguenti 

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

955 23/11/2023 Aggiornamento della composizione del Gruppo di Lavoro “Medicina di genere” S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

956 23/11/2023

Rimborsi ai cittadini residenti nel territorio dell’ASST Nord Milano, per prestazioni di

assistenza sanitaria indiretta a vario titolo, effettuate nell’anno 2023 - 3°

provvedimento 2023

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 4.179,88

957 23/11/2023
Accettazione donazione di materiale per laboratori espressivi da parte dell'

Organizzazione di Volontariato Rete Utenti Salute Mentale Lombardia
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

958 23/11/2023

contratto di comodato d’uso gratuito tra asst nord e asst fatebenefratelli sacco per

l’uso di locali presso il presidio ospedaliero “citta’ di sesto san giovanni” dell’asst

nord milano, viale matteotti,83 sesto san giovanni

S.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE € 28.000,00 annui ed € 56.000,00 per due anni contratto 



959 23/11/2023

ADESIONE ALLE Convenzioni ARIA_2021_025.6, ARIA_2022_027.5,

ARIA_2021_025.3, ARIA_2022_027.10, ARIA_2023_011.3 e ARIA_2022_027.10

PER LA FORNITURA DI FARMACI - XXII TRANCHE.

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri € 289.589,42 allegato A

960 23/11/2023

Contratto Ponte per la fornitura di dispositivi per dialisi ambulatoriale e domiciliare

extracorporea per un periodo di 5 mesi. ARCA_2017_074 - Lotto 2 e Lotto 3 -

Baxter, Lotto 4 e Lotto 5 - Fresenius.

S.C.GESTIONE ACQUISTI oneri €  172.200,00 

961 23/11/2023
indizione avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico di struttura

semplice Chirurgia in Elezione
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi bando

962 23/11/2023

indizione avviso pubblico di mobilità compartimentale per titoli e colloquio, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 3 posti di dirigente medico di

neuropsichiatria infantile.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando

963 23/11/2023 indizione avviso pubblico di mobilità compartimentale per titoli e colloquio, per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di

medicina trasfusionale.  

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando

964 23/11/2023

indizione di un avviso pubblico per titoli e colloquio valutativo per il conferimento di

vari incarichi di collaborazione libero professionale nell'ambito delle cure palliative e

nomina della relativa commissione esaminatrice

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE € 53.990,00 introito

965 23/11/2023

presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosita' - dr.ssa Hazon Giovanna, medico specialista ambulatoriale convenzionato

di odontoiatria

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 47.316,94 ; introiti € 22.947,78

966 23/11/2023

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e

determinato, con incarico triennale, di n.1 posto di dirigente medico di ortopedia e

traumatologia e nomina della relativa Commissione esaminatrice

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando avviso

967 23/11/2023
Pagamento al personale della Dirigenza Area Sanità e APT di una quota aggiuntiva

(PREMIO) della Retribuzione di risultato anno 2022
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi

968 23/11/2023

Pubblicazione delle Graduatorie Definitive dei Medici Specialisti Ambulatoriali, dei

Medici Veterinari, dei Biologi, Chimici e Psicologi valide per l’anno 2024, ai sensi

dell’Accordo Collettivo Nazionale del 31 marzo 2020.  

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi graduatorie- all.b

969 23/11/2023

suddivisione budget residuo nell'ambito del progetto Piani di intervento per la

riduzione delle liste di attesa a vari incarichi di collaborazione libero professionali di

psicologo-psicoterapeuta

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE costo già previsto con deliberazione 23 dicembre 2022, n. 1.084

970 23/11/2023
Presa d'atto esito e provvedimenti conseguenti. Avviso pubblico di manifestazione di

interesse per laureati in medicina e chirurgia disponibili a prestare attività

assistenziale

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE costo già previsto con deliberazione 27 settembre 2023, n. 798

971 23/11/2023

suddivisione budget residuo nell'ambito del progetto G029 "Migrazione e Disturbi

NPIA" a vari incarichi di collaborazione libero professionali di psicologo-

psicoterapeuta

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE costo già previsto con deliberazione 23 dicembre 2022, n. 1.091

972 23/11/2023
presa d’atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo

pieno e determinato, con incarico triennale, di un posto di dirigente medico di

nefrologia.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

973 23/11/2023
Approvazione riparto degli incentivi economici derivanti dall'esercizio della libera

professione per il personale della Dirigenza Area Sanità - anni 2021 e 2022
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

costo € 119.595,45 a carico del Bilancio Sanitario ed € 22.829,29 a carico del Bilancio 

Territoriale

974 23/11/2023

Approvazione riparto degli incentivi economici derivanti dall'esercizio della libera

professione per il personale della Dirigenza Amministrativa, Professionale e Tecnica,

anni 2020 - 2022

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE costo € 29.429,46 a carico del Bilancio Sanitario

975 29/11/2023

Revoca della deliberazione n. 406 del 16/05/2023 ed istituzione degli organismi

consultivi distrettuali dell’ASST Nord Milano ai sensi della DGR 6760 del 25 luglio

2022 e delle successive disposizioni attuative

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

976 29/11/2023
convenzione con l'agenzia di tutela della salute della citta' metropolitana di milano

per lo svolgimento, presso le strutture aziendali, del tirocinio formativo degli studenti

iscritti al corso di laurea in assistenza sanitaria dell'universita' degli studi di milano

S.D. FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO senza costi file ethan frome

977 29/11/2023
Presa d’atto del ricorso in appello, RG. 966/2023, promosso avanti alla Corte

d’Appello di Milano, Sez. Lavoro. Conferimento di incarico professionale.
S.S.AFFARI LEGALI

978 29/11/2023

presa d’atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo

pieno e determinato, con incarico triennale, di un posto di dirigente medico di

radiodiagnostica

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

979 29/11/2023

utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 8 posti di coadiutore amministrativo senior - area degli

operatori

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

980 29/11/2023
assunzione di n. 2 assistenti sanitari - area dei professionisti della salute e dei

funzionari mediante utilizzo graduatoria di altra azienda pubblica
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

981 29/11/2023
assunzione di n. 1 assistente amministrativo - area degli assistenti, mediante utilizzo

graduatoria di altra azienda pubblica
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

982 29/11/2023

procedimento disciplinare - atti n. 29685/2023.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

983 29/11/2023
ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di dirigente Farmacista - disciplina Farmaceutica Territoriale.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE € 592,50

984 30/11/2023 Regolamento aziendale della formazione S.D. FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO senza costi regolamento formazione



985 30/11/2023
Esito avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione

Organizzativa - APSF - nell'ambito della S.C. DAPSS
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi

986 30/11/2023
Esito avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione

Professionale - APSF - nell'ambito della S.C. DAPSS
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi

987 30/11/2023

Esito avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione

nell'ambito del Dipartimento Amministrativo e nelle Strutture in staff alla Direzione

Strategica

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi

988 30/11/2023
Esito avviso di selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione

Professionale - Area Degli Operatori - nell'ambito della S.C. DAPSS
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi

989 06/12/2023
autorizzazione all'integrazione del progetto di prestazioni aggiuntive ambulatoriali e

di radiologia presso i presidi ospedalieri dal 1 ottobre al 31 dicembre 2023 approvato

con delibera n.774 del 27/09/2023 - mese di dicembre

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri €40.386,50

990 06/12/2023

Convenzione con Azienda Multiservizi Farmacie S.p.A. di Cinisello Balsamo per il

Punto Prelievi presso la Farmacia Comunale di Viale Rinascita, n. 80 di Cinisello

Balsamo. Periodo 1 gennaio 2024 - 31 dicembre 2024.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi convenzione

991 06/12/2023

Rinnovo convenzione con Azienda dei Trasporti Milanesi S.p.a. per la sottoscrizione

da parte dei dipendenti di abbonamenti annuali a condizioni agevolate per durata

biennale (2024-2025).

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi all.1.e 2. convenzione

992 06/12/2023

Autorizzazione esecuzione dello studio "MargheritaTre - Una cartella clinica

elettronica per migliorare la qualità dell'assistenza in Terapia Intensiva" (597) S.C.

Anestesia Rianimazione e Terapia Intensiva - Sesto San Giovanni

S.C.FARMACIA senza costi

993 06/12/2023 convenzione con l'universita' telematica e-campus con sede in novedrate (co) per lo

svolgimento, presso le strutture aziendali, di tirocini curriculari. durata triennale.

S.D. FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO senza costi convenzione e-campus

994 06/12/2023

Convenzione ARCA_2017_028.2 – Lotto 8 per la fornitura di gas medicinali, tecnici e

criogenici e dei servizi di manutenzione connessi nei presidi ospedalieri e nelle

strutture territoriali dell’ASST Nord Milano (Periodo 01/09/2020 – 31/08/2024) - CIG

MASTER n.  732929880A – CIG DERIVATO n.84055596B7. Approvazione del 12° 

S.C.TECNICO PATRIMONIALE
costi già annotati con deliberazioni n. 568 del 24 agosto 2020 e 

n. 708 del 26 agosto 2021

995 06/12/2023 Contratto di Comodato d'uso gratuito Consorzio il Sole - Anno 2024 S.C.TECNICO PATRIMONIALE oneri €1.440,00

996 06/12/2023

presa d'atto della programmazione delle attivita' riabilitative della neuropsichiatria

infantile e dell'adolescenza (npia) di cinisello balsamo e sesto san giovanni afferenti

al Dipartimento di salute mentale e delle dipendenze (DSMD) dell'asst nord milano -

anno 2024

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE E DELLE DIPENDENZE senza costi
file attività- progetto .tabella

riassuntiva

997 06/12/2023

presa d'atto della programmazione delle attivita' riabilitative delle strutture del

dipartimento di salute mentale e delle dipendenze SPDC e CPS Bassini e Sesto San

Giovanni - asst nord milano - anno 2024

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE E DELLE DIPENDENZE senza costi
file attività - richiesta fondo-

tabella riassuntiva

998 06/12/2023

Sistema di Gestione Sicurezza Lavoro dell’ASST Nord Milano – periodo da giugno

2022 a settembre 2023: aggiornamento del “Documento sulla Valutazione dei Rischi

ex D.Lgs.81/08 e s.m.i., parte generale e dei documenti per rischio specifico” e della

programmazione dell’attività in materia di tutela della salute e della sicurezza nei

luoghi di lavoro.

S.S.PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE-SPP senza costi

999 06/12/2023

presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosita' - dr.ssa cataldi valentina, medico specialista ambulatoriale convenzionato

di chirurgia vascolare

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 14.487,76

1000 06/12/2023

presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosita' - dr.ssa arcadi elisa, medico specialista ambulatoriale convenzionato di

oculistica

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 240.848,56 ;introiti € 72.865,36

1001 06/12/2023

rinnovo degli incarichi di direzione di struttura complessa, a seguito di valutazione

positiva del collegio tecnico, del dirigente amministrativo dott. l.a.v. e del dirigente

analista ing. ing. p.l.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi

1002 14/12/2023
Accettazione donazione di una somma di denaro per la S.C. Cure Palliative e

Terapia del Dolore del P.O. Edoardo Bassini da parte del sig. S.C.S.
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI introiti € 500,00

1003 14/12/2023

Rinnovo della convenzione con l’ASST Centro Specialistico Ortopedico

Traumatologico Gaetano Pini/CTO per la gestione delle attività inerenti il servizio di

Immunoematologia e Medicina Trasfusionale a favore del P.O. CTO. Periodo

01/01/2024 - 31/12/2025.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI introiti €400.000,00 file convenzione

1004 14/12/2023

Regolamento per la gestione delle segnalazioni di fatti illeciti e per la tutela del

whistleblower

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA senza costi
regolamento per la

segnalazione dei fatti illeciti

1005 14/12/2023 instaurazione del giudizio incidentale di cognizione, volto ad accertare l’accettazione

tacita di eredità, in capo al sig. R.M.A. Determinazioni conseguenti.

S.S. AFFARI LEGALI

1006 14/12/2023

Presa d’atto della conciliazione giudiziale ex art. 185 cpc. intervenuta in data

30.11.2023 nel giudizio RG. 1666/2021, promosso avanti al Tribunale di Monza, Sez. 

Lavoro, dalla matricola 998244 nei confronti dell’ASST Nord Milano. Determinazioni

conseguenti.

S.S. AFFARI LEGALI allegato 

1007 14/12/2023
Rinnovo contratto di concessione all'Azienda Speciale Consortile IPIS per n. 1

immobile a Cinisello Balsamo (MI) dal 01.02.2024 al 31.01.2025
S.C.TECNICO PATRIMONIALE introiti € 16.159,20

1008 14/12/2023

Adesione all’Accordo Quadro ARIA S.p.A., codice ARIA_2021_904.1, lotto 1, CIG

9099890AC7, affidamento del servizio di direzione lavori e coordinamento della

sicurezza in fase di esecuzione dei lavori “Adeguamento strutturale sismico e

antincendio del P.O. Bassini dell’ASST nord Milano - CUP E74E22000220008 –

CIG. derivato A01C80FAC9.

S.C.TECNICO PATRIMONIALE oneri € 112.427,50



1009 14/12/2023

Fornitura di farmaci: adesione alla convenzione ARIA_2020_047.21R - lotto 84 -

nonacog alfa (fattore IX di coagulazione, ri-combinante) soluzione iniettabile polv

solv 3000ui/5ml f/fl - società Pfizer srl - CIG A037539316. 

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri €169.136,34

1010 14/12/2023

Adesione A.Q. ARIA_2022_047 - LOTTO 17 per la fornitura di protesi d’anca e

servizi connessi ed opzionali occorrenti alla A.S.S.T. Nord Milano per un periodo di

47 mesi dal 01/01/2024 al 20/11/2027– CIG. PADRE 9309522C93- CIG.

DERIVATO:A03924AF94 

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri €190.994

1011 14/12/2023
Approvazione della programmazione triennale degli acquisti di beni e servizi anni

2024-2025 e 2026 e aggiornamento per l’anno 2023 
S.C. GESTIONE ACQUISTI senza costi all 1-2-3

1012 14/12/2023
Adesione all'Accordo Quadro di Consip "Dispositivi impiantabili attivi per funzionalità

cardiaca 2" occorrenti all'ASST Nord Milano.
S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri € 541.379,08 all. A

1013 14/12/2023

utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di tecnico sanitario di radiologia medica - area

dei professionisti della salute e dei funzionari

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1014 14/12/2023

utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 2 posti di assistenti sociali - area dei professionisti della

salute e dei funzionari

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1015 14/12/2023

Presa d’atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico da assegnare alla S.S.

Protesica e Integrativa

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1016 14/12/2023
utilizzo graduatoria di concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di n. 4

posti di dirigente medico di psichiatria
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1017 14/12/2023 Presa d'atto dell'opzione per il rapporto di lavoro esclusivo o non esclusivo, ai sensi

dell'art. 15 del CCNL 19 dicembre 2019 dell'area sanità, da parte dei dirigenti.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1018 14/12/2023
Indizione avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico di Struttura

Semplice Chirurgia Laparoscopica

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi bando

1019 14/12/2023
Indizione avviso di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di Alta

Specializzazione 2 “Ematologia Diagnostica”, nell’ambito della S.C. Laboratorio

Analisi Chimico Cliniche

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi bando 

1020 14/12/2023 Indizione avviso di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di Alta

Specializzazione 2  nell’ambito della S.C. Diagnostica per Immagini

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi bando 

1021 14/12/2023

Indizione avviso di selezione interna per il conferimento dell’incarico dirigenziale di

Struttura Semplice Cure Integrate in Età Evolutiva afferente alla Struttura Complessa

Pediatria

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi bando

1022 14/12/2023

Esito avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico di Struttura

Semplice Dipartimentale Prericovero, afferente al Dipartimento Area Chirurgica e

dell'Emergenza Urgenza

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

1023 14/12/2023

Assunzione di un assistente amministrativo - area degli assistenti - mediante utilizzo

graduatoria di altra azienda pubblica 

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1024 14/12/2023
Presa d'atto esito avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione ai sensi dell'art.

1 comma 268 lett. b) della L. 30 dicembre 2021, n. 234 del personale precario del

comparto e della Dirigenza

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

1025 14/12/2023
Indizione avviso di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di Alta

Specializzazione 2  nell’ambito della S.C. Medicina Interna SSG
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi bando 

1026 14/12/2023
Presa d'atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di collaboratore amministrativo professionale -

area dei professionisti della salute e dei funzionari

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1027 14/12/2023
N. 1 rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato nel profilo di coadiutore

amministrativo senior - area degli operatori della sig.ra F.A. – proroga 
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1028 14/12/2023
Presa d’atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di neurologia.
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1029 14/12/2023
Attivazione del comando presso questa azienda della dott.ssa M.C.M. – dirigente

medico di medicina interna. 
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri €  116.513,33

1030 14/12/2023

Emissione avviso pubblico di manifestazione di interesse per la formazione di un

elenco di medici per lo svolgimento di turni di guardia i Servizi dei Pronto Soccorso

Aziendali

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 144.000,00

1031 14/12/2023 Convenzione personale universitario S.C. BILANCIO PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA' introiti € 348.413,72 

1032 20/12/2023 approvazione bilancio preventivo economico anno 2024 S.C. BILANCIO PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA' senza costi file 1-2-3-4-8-12



1033 20/12/2023 subcomodato gratuito don gnocchi onlus via arosio 1 cologno monzese S.C.GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE introiti  € 40.192,36

1034 20/12/2023
Contratto di subcomodato d’uso di porzione d’immobile sito in via rugabella n. 4/6 a

milano 

S.C.GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE senza costi all-A- file planimetria

1035 20/12/2023
atto di concessione di diritto di superficie del terreno di proprietà del comune di

cormano per la realizzazione di  una  casa  e di un  ospedale di comunita'
S.C.GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE senza costi

1036 21/12/2023
definizione transattiva dei sinistri relativi agli eventi atmosferici del 24 luglio 2023.

determinazioni conseguenti.
S.S.AFFARI LEGALI

1037 21/12/2023

Autorizzazione alla proroga del progetto di prestazioni aggiuntive per la copertura del

servizio di anestesia e rianimazione e turni di guardia notturna dal 1 gennaio al 31

marzo 2024 

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 59.566,50

1038 21/12/2023
Autorizzazione alla proroga del progetto di prestazioni aggiuntive per l'esecuzione di

screening mammografico dal 1 gennaio al 31 marzo 2024
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 38.241,65

1039 21/12/2023

presa d'atto della deliberazione di ats milano citta' metropolitana n.1066 del

23/11/2023 con oggetto "corso triennale di formazione specifica in medicina

generale 2021-2024: rendicontazione,liquidazione spese seconda annualita' e

chiusura progetto". determinazioni conseguenti.

S.D. FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO introiti € 5.023,00 allegato 7 liquidazione

1040 21/12/2023

Rinnovo della convenzione con Fondazione IRCCS Istituto Neurologico Carlo Besta

per lo svolgimento di collaborazione di attività di interesse comune da effettuare

presso gli ambulatori di Via Clericetti 22 di Milano. Periodo dal 1° gennaio 2024 al

31 dicembre 2025.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI introiti € 60.000,00 conv CLERICETTI

1041 21/12/2023
adeguamento del reparto al 5° piano corpo f per la realizzazione della degenza della

neuropsichiatria infantile (n.p.i.a.)
S.C.GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

importo complessivo di € 401.979,11, di cui € 311.278,29 per lavori, a carico del 

contributo statale di cui al IV Atto Integrativo dell’Accordo di Programma Quadro del 

23/01/2008 e annotato ai conti di competenza del Bilancio 2023

1042 21/12/2023

Rinnovo della nomina quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e

della Trasparenza di ASST Nord Milano dell’avv. Anna Bricchi Responsabile

dell’incarico dirigenziale di Struttura Semplice Affari Legali con decorrenza dal 1° 
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 15.000,00

1043 21/12/2023
Convenzione con Tondonasorosso odv per lo svolgimento di attività di volontariato

presso il presidio ospedaliero “città di Sesto San Giovanni” dal 1° gennaio 2024 al 31

dicembre 2026. 

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI  costo presunto Euro 900,00 
convenzione 

Tondonasorosso

1044 21/12/2023

Individuazione delle somme non soggette a pignoramento ai sensi dell’art. 1 comma

5 e comma 5 bis del D.L. 18.01.1993, convertito con mod. in legge 18 marzo 1993 n.

67 per il 1° trimestre 2024. 

S.C. BILANCIO PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA' senza costi

1045 21/12/2023

Presa d'atto della deliberazione n. 1092 del 30 novembre 2023 di ATS Città

Metropolitana di Milano e approvazione della convenzione tra la stessa e ASST

Nord Milano per la realizzazione della quinta annualità per il sotto obiettivo 3.3 del

piano operativo locale gioco d'azzardo patologico (GAP).

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI introti € 63.354,77 convenzione GAP

1046 21/12/2023
Rinnovo, per il periodo dal 1° gennaio 2024 fino al 31 dicembre 2024, di alcune

convenzioni passive stipulate per le esigenze assistenziali dei PP.OO. dell'ASST

Nord Milano.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 3.542,00 convenzione

1047 21/12/2023
Autorizzazione alla proroga del progetto di prestazioni aggiuntive per lo svolgimento

di turni serali presso il centro di assistenza limitata (CAL) del P.O. Edoardo Bassini.

Periodo 1 gennaio al 31 dicembre 2024.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 100.800,00

1048 21/12/2023 Convenzione con l'università' degli studi di Milano-Bicocca per l'attività didattica delle

scuole di specializzazione di area sanitaria. 

S.D. FORMAZIONE E SVILUPPO CAPITALE UMANO senza costi convenzione

1049 21/12/2023
Convenzione tra associazione Abio Brianza odv e ASST Nord Milano per lo

svolgimento di attività di volontariato presso il presidio ospedaliero Edoardo Bassini

dal 1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2028. 

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 525,00 convenzione abio brianza

1050 21/12/2023 Presa d'atto della DGR del 2 ottobre 2023 n. XII/1036 ad oggetto “Attuazione dell’art.

23 bis “uffici di Pubblica Tutela” della Legge Regionale n. 33/2009” e conferma

responsabile UPT per un triennio.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 46.852,96

1051 21/12/2023 N. 1 rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato nel profilo di assistente

amministrativo - area degli assistenti del signor M.E. – proroga 
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1052 21/12/2023

Presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosità - dr. Accaria Francesco, medico specialista ambulatoriale convenzionato

di dermatologia
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri €  15.466,81

1053 21/12/2023
Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed

indeterminato, di n. 3 posti di dirigente medico di chirurgia generale.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni bando concorso

1054 21/12/2023
applicazione nei confronti dei dirigenti dell’area sanità dell’istituto di cui all’art. 18,

comma 2, del ccnl 19 dicembre 2019 area sanita’.
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi



1055 21/12/2023

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale orizzontale con prestazione

lavorativa all'80% a tempo pieno del dipendente sig.ra V.F.G. con profilo

professionale di ADO Coadiutore Amm.vo Senior a tempo indeterminato assegnata

alla S.C. Gestione Acquisti.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

1056 21/12/2023

Ricostituzione rapporto di lavoro, ai sensi dell'art. 42 del ccnl 2.11.2022 comparto

sanità nella qualifica di tecnico sanitario di laboratorio biomedico - area dei

professionisti della salute e dei funzionari, signora R.N.B.A
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1057 21/12/2023
Indizione avviso di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di Alta

Specializzazione 2 “Endocrinologia Pediatrica”, nell’ambito della S.C. Pediatria
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondi incarichi bando

1058 21/12/2023

Pagamento al personale della Dirigenza Area Sanità - avente diritto - del saldo della

Retribuzione di Risultato 2022

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi poichè imputati con deliberazione del 12 maggio 2023, n. 403

1059 21/12/2023
Presa d’atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di cardiologia e contestuale

utilizzo della graduatoria concorsuale

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1060 21/12/2023

Assunzione di 3 dirigenti medici di anestesia e rianimazione

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1061 21/12/2023

Pagamento al personale della Dirigenza Amministrativa, Professionale e Tecnica -

avente diritto - del saldo della Retribuzione di Risultato 2022

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi poichè imputati con deliberazione del 12 maggio 2023, n. 403

1062 21/12/2023
Presa d’atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di igiene epidemiologia e

sanità pubblica.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1063 21/12/2023

ammissione candidati iscritti e nomina della commissione esaminatrice del concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1

posto di dirigente medico di malattie dell’apparato respiratorio.
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE costo € 497,30

1064 21/12/2023 Pagamento al personale del Comparto - avente diritto - dei residui della Produttività

(2020-2021) e di una quota non ancora distribuita relativa all'attività Libero

Professionale

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza oneri aggiuntivi in quanto rientra nell’ammontare del Fondo Premialità Comparto

e la quota aggiuntiva relativa all’attività Libero Professionale rientra nei costi del

personale previsti nei bilanci aziendali degli anni di rispettiva competenza

1065 21/12/2023

Pagamento al personale della Dirigenza Area Sanità e della Dirigenza

Amministrativa, Professionale e Tecnica dei residui della Retribuzione di Risultato

(anni 2021 e precedenti)

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza oneri aggiuntivi in quanto rientra nell’ammontare del Fondo Retribuzione di

Risultato 

1066 21/12/2023

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale verticale con prestazione

lavorativa all’80% a tempo pieno del dipendente sig.ra A.D. con profilo professionale

di APSF Tec. San laboratorio a tempo indeterminato assegnata al Centro

Trasfusionale del P.O. Bassini.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

1067 21/12/2023 Rinnovo di n. 2 incarichi libero professionali di medico specialista in neurologia per lo

svolgimento di turni di guardia presso la s.c. neurologia 

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 24.000,00

1068 21/12/2023

conferimento di n. 1 incarico di collaborazione libero professionale di laureato in

medicina e chirurgia nell'ambito della manifestazione di interesse per medici

disponibili a svolgere turni di guardia presso il pronto soccorso del p.o. "città" di 
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

1069 21/12/2023
Proroga di un incarico di collaborazione libero professionale a titolo gratuito non

oneroso - dr G.T.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

1070 21/12/2023
Presa d'atto esito e provvedimenti conseguenti. Avviso pubblico per titoli e colloquio

per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione libero professionali nell'ambito

delle Cure Palliative

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi poiché imputati con deliberazione 23 novembre 2023, n. 964

1071 21/12/2023
Proroga vari incarichi di collaborazione libero professionale di psicologo per attività

da svolgere presso i consultori familiari integrati 

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 48.384,00

1072 21/12/2023

Emissione di avvisi pubblici, per titoli e colloquio valutativo, nell’ambito dei progetti

per la neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza, proroga degli incarichi di

collaborazione libero professionale in essere, nelle more dell’espletamento dei sopra

citati avvisi e nomina della relativa Commissione Esaminatrice

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri €  219.964,00 bandi all 1; 2; 3

1073 21/12/2023

Procedimento Disciplinare - Atti n. 28795/2023.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

1074 21/12/2023

Procedimento disciplinare - atti n. 28796/2023.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE



1075 21/12/2023

Procedimento Disciplinare - atti n.30157/2023.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

1076 21/12/2023

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza NextgenerationEU - Missione 1 -

Componente 1 Investimento 1.1 “Infrastrutture Digitali” e Investimento 1.2

“Abilitazione al Cloud per le PA locali” ASL/AO - Migrazione al Cloud per le Aziende

sanitarie locali e Aziende Ospedaliere - Presa d’atto della convenzione 23K58 

S.C. GESTIONE ACQUISTI
oneri €  618.967,00

1077 22/12/2023
Approvazione del contratto collettivo integrativo del personale dipendente del

comparto. 

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE fondo di cui all’art. 102 del CCNL 2 novembre 2022 per l’anno 2023, cia definitivo

1078 22/12/2023 Concessione dei permessi retribuiti per “diritto allo studio” di cui all’art. 62 del CCNL

del comparto Sanità triennio 2019/2021, del 02 novembre 2022, per l’anno 2024.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi

1079 22/12/2023

Presa d'atto della cessazione del rapporto convenzionale e liquidazione premio di

operosità - dr.ssa Del Signore Donata, medico specialista ambulatoriale

convenzionato di psicologia - successivi provvedimenti 

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE introiti € 30.063,60 

1080 22/12/2023
Nomina dei Responsabili di Branca anno 2024 ai sensi dell’art 29 dell’Accordo

Collettivo Nazionale 30/3/2020 e dell’art. 6 dell’Accordo integrativo Regionale

21/12/2020 approvato con DGR XI/4277 del 08.02.2021

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 16.200,00

1081 28/12/2023

Affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato.

Adesione alla convenzione arca_2019_120, per assunzione di 20 amministrativi e

tecnici - categoria bs del ccnl comparto sanità – per un periodo di 1 mese cig 
S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri €  100.445,73

1082 28/12/2023 presa d'atto del proseguimento dei progetti regionali volti al rafforzamento dei

dipartimenti di salute mentale e dipendenze (dsmd) dgr xi/7661 del 28/12/2022

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

1083 28/12/2023

Convenzione con Residenze del Sole Consorzio Il Sole Soc. Coop. RSA di Cinisello

Balsamo – struttura sanitaria privata accreditata con il SSN - per consulenze

specialistiche di infettivologia da parte della S.C. Medicina Interna del P.O. Edoardo 
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI introti € 2.000,00 all 1; all 2 ; convenzione

1084 28/12/2023 Adesione alla Convenzione ARIA_2019_149.1R, Lotto 13 per il servizio di

manutenzione/assistenza licenze Quani SDO PLUS + Bim Grouper + Modulo

Gestione Protesi + NIC. Società BIM ITALIA S.r.l. - CIG. N. A040AA6276

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri € 113.980,01

1085 28/12/2023

adesione alle convenzioni aria_2021_025.3 lotto 2030 (panitumumab soluzione per

infusione conc 20 mg/ml - 5 ml) e aria_2023_011.9 lotto 2 (baricitinib 4 mg cpr/cps

compresse rivestite con film) per la fornitura di farmaci - xxiii tranche. prezzo

secretato ai sensi dell'art. 98 comma 5 del d.lgs. n. 50/2016.

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri €  187.103,61

1086 28/12/2023

servizio sostitutivo di mensa mediante la fornitura di buoni pasto elettronici al

personale dipendente in servizio presso le varie strutture territoriali dell’asst nord

milano: adesione alla convenzione consip "buoni pasto 10" lotto 1, per un periodo di

24 mesi dal 01 febbraio 2024 al 31 gennaio 2026 - società day ristoservice s.p.a. – 

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri €  1.379.445,82 

1087 28/12/2023

Fornitura di suturatrici taglia e cuci lineari motorizzate laparoscopiche, con relativi

dispositivi pluriuso forniti in comodato d’uso gratuito, occorrenti alle SS.CC. di

Chirurgia Generale dei PP.OO. “E. Bassini” e “Città di Sesto San Giovanni” per un

periodo di 12 mesi, dall’1 gennaio 2024 al 31 dicembre 2024. CIG 99754219D1

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri  € 88.240,00

1088 28/12/2023
accordo quadro per i "servizi di connettività nell'ambito del sistema pubblico di

connettività" (spc2). proroga del contratto per un periodo di 12 mesi, dal 1 gennaio

2024 al 31 dicembre 2024. societa' fastweb spa - cig. n. 73659237f2

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri € 323.744,71

1089 28/12/2023

Adesione alla Convenzione ARCA_2019_031 “Fornitura di protesi e DM per

oculistica” occorrenti all’ASST Nord Milano per il periodo dal 01 gennaio 2024 all' 11

dicembre 2024 – Lotto 21 “Custom Pack per Facoe-mulsificazioneSocietà Diemme

Dispositivi Medici Srl – CIG. PADRE 7961099AB7 – CIG DERIVATO A042EE6C8C

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri €  60.771,35

1090 28/12/2023

Adesione alla convenzione CONSIP “Microsoft EA 8 - Fornitura di Licenze d’uso

Microsoft Enterprise Agreement e dei servizi connessi per le Pubbliche

Amministrazioni – Lotto Unico”, per un periodo di 24 mesi, dal 1 gennaio 2024 al 31

dicembre 2025. Società TELECOM ITALIA S.p.A.. CIG A043CF99D7

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri €  62.468,80

1091 28/12/2023

Rinnovo del contratto per l'affidamento del servizio di assistenza e manutenzione full

risk dei sistemi gestionali delle attese (impianti eliminacode) di proprietà aziendale

ubicati presso alcune strutture dell'ASST NORD MILANO, per un periodo di 24 mesi,

dal 1 gennaio 2024 al 31 dicembre 2025. CIG. 894906493A

S.C. GESTIONE ACQUISTI oneri  € 56.000,00

1092 28/12/2023
Presa d'atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di infermiere - area dei professionisti della salute

e dei funzionari

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1093 28/12/2023

emissione di avviso pubblico, per titoli e colloquio valutativo, per il conferimento di n.

1 incarico di collaborazione libero professionale di medico otorinolaringoiatra, per lo

svolgimento di attività specialistica ambulatoriale e nomina della relativa

commissione esaminatrice

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 20.000,00 bando ORL

1094 28/12/2023

esito avviso di selezione interna per l'attribuzione di un incarico dirigenziale di alta

specializzazione 2 denominato “chirurgia proctologica e del pavimento pelvico”

nell’ambito della s.c. chirurgia generale bassini

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi



1095 28/12/2023 utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 3 coadiutori amministrativi senior - area degli operatori

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1096 28/12/2023

emissione di avviso pubblico, per titoli e colloquio valutativo, nell’ambito del progetto

operativo gap ats città metropolitana di milano, e proroga degli incarichi di

collaborazione libero professionale in essere, nelle more dell’espletamento del sopra

citato avviso e nomina della relativa commissione esaminatrice

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi bando GAP

1097 28/12/2023

Emissione di avvisi pubblici, per titoli e colloquio valutativo, per il dipartimento di

salute mentale e delle dipendenze, proroga degli incarichi di collaborazione libero

professionale in essere, nelle more dell’espletamento dei sopra citati avvisi,

nell’ambito dei programmi innovativi di psichiatria TR98 e TR105 e nomina della

relativa commissione esaminatrice

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri  € 193.000,00 bando tr98 ; bando tr105

1098 28/12/2023
assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 ostetriche - area dei

professionisti della salute e dei funzionari, mediante utilizzo graduatoria di altra

azienda pubblica.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1099 28/12/2023
presa d'atto esito avviso pubblico di mobilità compartimentale, per titoli e colloquio,

per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 dirigente medico di

radiodiagnostica.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi poiché imputati con deliberazione del 7 novembre 2023, n. 922

1100 28/12/2023
proroga di n. 1 incarico di collaborazione libero professionale di psicologo nell'ambito

del progetto regionale "promozione del benessere della persona e facilitazione

dell'accesso ai servizi psicologici delle fasce piu' deboli della popolazione"

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE senza costi poiché imputati con deliberazione 4 novembre 2022, n. 902

1101 28/12/2023 Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed

indeterminato, di n. 1 posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni
bando concorso ortopedia e

traumatologia

1102 28/12/2023

Emissione di avvisi pubblici, per titoli e colloquio valutativo, nell’ambito dei piani di

intervento per la riduzione delle liste di attesa e proroga degli incarichi di

collaborazione libero professionale in essere, nelle more dell’espletamento dei sopra 
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 91.975,00 bando piani di intervento

1103 28/12/2023 Presa d’atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di Direzione Medica di

Presidio Ospedaliero.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1104 28/12/2023
utilizzo graduatoria di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo

pieno ed indeterminato di n. 3 posti di collaboratore amministrativo professionale -

area dei professionisti della salute e dei funzionari

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1105 28/12/2023 Presa atto esito avviso pubblico di mobilità compartimentale per titoli e colloquio, per

la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di assistente tecnico - area

degli assistenti

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni

1106 28/12/2023

proroga di vari incarichi di collaborazione libero professionale in essere nell'ambito

della attività riabilitative della strutture della psichiatria (uop39 e uop40)

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri €  16.635,00

1107 28/12/2023
proroga di vari incarichi di collaborazione libero professionale in essere nell'ambito

della attività riabilitative della neuropsichiatria infantile (uonpia)
S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 1.580,00

1108 28/12/2023

Rinnovo di vari incarichi di collaborazione libero professionale per lo svolgimento di

turni di guardia presso la S.C. Ostetricia e Ginecologia 

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 46.080,00

1109 28/12/2023
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e

determinato di n.3 posti di dirigente medico da assegnare all’UCA e nomina della

relativa Commissione esaminatrice.

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE Piano Triennale dei Fabbisogni
bando avvisi dirigenti medici

UCA

1110 28/12/2023

Proroga degli incarichi di collaborazione libero professionali in essere nell'ambito dei

Progetti regionali di rafforzamento dei dipartimenti di salute mentale e dipendenze

(DSMD)

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri € 132.300,00

1111 28/12/2023
Proroga di n. 2 incarichi di collaborazione libero professionali di medico specialista in

ginecologia ed ostetricia per lo svolgimento di attivita' ambulatoriale nell'ambito della

diagnostica ecografica ostetrica

S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE oneri €  2.080,00

1112 29/12/2023
presa d'atto della nota regione lombardia del 22.12.2023. determinazioni urgenti in

ordine al direttore sociosanitario
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 5.603.57



1113 29/12/2023

presa d'atto della nota regione lombardia del 22.12.2023. determinazioni urgenti in

ordine al direttore sanitario

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 5.603.57

1114 29/12/2023

individuazione del direttore amministrativo facente funzioni di asst nord milano in

vacanza d'ufficio

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi

1115 29/12/2023

presa d'atto della deliberazione della giunta regione lombardia xii/1630 del

21.12.2023 relativa alla nomina del direttore generale dell'asst nord milano.

provvedimenti conseguenti

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI oneri € 185924,47

1116 29/12/2023 convenzione tra ats citta' metropolitana di milano e asst nord milano per l'utilizzo di

un automezzo fiat doblo' targa gd 110 bp. proroga dal 1° gennaio al 30 giugno 2024.

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi Proroga Camper

1117 29/12/2023
convenzione tra ats citta' metropolitana di milano e asst nord milano per l'utilizzo di

un automezzo fiat camper targa gd 292 jg. proroga dal 1° gennaio al 30 giugno 2024.
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI senza costi Proroga Camper più Doblò

1118 29/12/2023
Presa atto del contratto di affitto del ramo di azienda stipulato tra First Aid One Italia

Cooperativa Sociale e Cisa Emergenza con decorrenza dall'1 luglio 2023 al 30

giugno 2027 e relativo subentro nei rapporti con ASST Nord Milano

S.C. GESTIONE ACQUISTI senza costi in quanto imputati con deliberazione 12 gennaio 2023, n. 18


