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PREMESSO che:
- con deliberazione del 16 gennaio 2024, n. 33, é stata disposta I'indizione di un concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 20 posti di infermiere - area dei professioni-
sti della salute e dei funzionari;
- entro i termini di scadenza previsti per la presentazione delle domande al predetto concorso (8 aprile 2024)
sono pervenute n. 77 candidature;
- con deliberazione del 10 aprile 2024 n. 410:

- sono stati ammessi alla procedura concorsuale i seguenti 75 candidati:

Accolla Daniela

Aiello Giuseppina

Aloise Anna

Angiolillo Elisabetta Anna Lucia
Annigoni Volfrano

Arabia Giuseppina

Baldi Massimiliano
Balice Antonello

Bava Francesco

Biraghi Giorgia

Bosio Daniele

Brogin Alessandro
Bustos Giovanni
Cammisa Marina
Campani Daiana
Cannuni Giusy

Cappello Maria Pia
Cardillo Marica

Cardos Lavinia Antoanela
Child Francesco Antonio
Coila Mamni Elizabeth Julia
Costa Antonio

Curci Giovanni

Dattoli Michela

De Francesco Domenico
De Luca Davide

De Martino Carmine

De Nisi Alessandro
Diego Torres Edith Rosana
Dordoni Francesca Maria
Fabiano Laura Maria
Fazio Alessia

Gabancho Carmen
Galasso Gianpaolo
Ghezzi Deborah

Ghioni Jacopo

Gotti Nicoletta

Grande Antonella
Huaringa Molina Janett Liliana
Ivanov Vlada

Lunardi Daniele

Luvaro Genifer

Maiorana Erica
Mazzaglia Clara

Mega Andrea

Merante Valentina
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Migliaccio Francesca
Mignozzi Cristina
Mormontoy Sotelo Karin
Moscu Camelia Elena
Muru Marta
Muscatella Letizia
Nalin Filippo

Nasui Adrian

Pagano Giulia
Pappalardo Andrea Antonino
Patrini Alice

Perna Alessandro
Pezzuti Antonio
Piscioneri Cosimo
Quaglieri Camilla
Rea Marco

Rombola Arianna
Russo Patrizia
Scuotto Maria
Sempreviva Alessia
Sfavillante Francesco
Stombellini Barbara
Tomasoni Stefano
Troise Assunta
Truppo Antonia
Tymchuk Pavlo
Zagati Alessia
Zintilini Paola
Zuccarini Mauro

- & stato ammesso con riserva, previa presentazione della domanda di partecipazione debitamente sotto
scritta, il candidato Casini Simone;

- non ¢ invece stato ammesso, per non possedere il titolo di studio richiesto quale requisito specifico di am-
missione al concorso, il candidato Castiglia Luciano.

PRESO ATTO che la Commissione giudicatrice, nominata con la citata deliberazione del 10 aprile 2024 n.
410, ha svolto e portato a termine il compito affidatole, come documentato dal verbale del 15 aprile 2024 -
per quanto riguarda la prova scritta — e dai verbali del 16 aprile e 17 aprile 2024 — per quanto riguarda la pro-
va orale -, allegati agli atti;

ATTESO che:

- in esito al citato concorso, si sono utilmente classificati nella graduatoria di merito i seguenti candidati:
1° Annigoni Volfrano con p.ti 75,15 su 100
2° Fazio Alessia con p.ti 74,254 su 100
3° Zintilini Paola con p.i 71,7 su 100
4° Pappalardo Andrea Antonino con p.ti 71,433 su 100
5° Aloise Anna con p.i 714 su 100
6° Dordoni Francesca Maria con p.ti 71,25 su 100
7° Muru Marta con p.ti 71,15 su 100
8° Angiolillo Elisabetta Anna Lucia con p.ti 70,95 su 100
9° Maiorana Erica con p.ti 69,2 su 100
10° | Cammisa Marina con p.i 68,9 su 100
11° | Fabiano Laura Maria con p.ti 67,295 su 100
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12° | De Nisi Alessandro con p.ti 66,856 su 100
13° | Bava Francesco con p.ti 66,85 su 100
14° | Casini Simone con p.ti 65,25 su 100
15° | Accolla Daniela con p.i 65,1 su 100
16° | Campani Daiana con p.ti 65,05 su 100
17° | Coila Mamani Elizabeth Julia con p.i 62,952 su 100
18° | Perna Alessandro con p.ti 62,896 su 100
19° | Mignozzi Cristina con p.ti 62,75 su 100
20° | Biraghi Giorgia con p.ti 62,312 su 100
21° | Zuccarini Mauro con p.ti 60,5 su 100
22° | De Martino Carmine con p.ti 59,9 su 100
23° | Cappello Maria Pia con p.i 59,667 su 100
24° | Bustos Giovanni con p.ti 59,5 su 100
25° | Arabia Giuseppina con p.i 59,35 su 100
26° | Merante Valentina con p.ti 59,302 su 100
27° | Curci Giovanni con p.ti 59,272 su 100
28° | Dattoli Michela con p.ti 59,179 su 100
29° | Nasui Adrian con p.ti 58 su 100
30° | Pezzuti Antonio con p.ti 57,6 su 100
31° | Gotti Nicoletta con p.i 56,3 su 100
32° | Cardillo Marica con p.ti 56,15 su 100
33° | Migliaccio Francesca con p.ti 55,103 su 100
34° | Ghioni Jacopo con p.i 544 su 100
35° | Rombola Arianna con p.ti 54,2 su 100
36° | Mega Andrea con p.ti 54,024 su 100
37° | Cardos lavinia Antoanela con p.ti 54 su 100
38° | Luvaro Genifer con p.ti 52,642 su 100
39° | Ilvanov Viada con p.i 51,859 su 100
40° | Cannuni Giusy con p.ti 51,6 su 100
41° | Gabancho Carmen con p.i 50,702 su 100
42° | Costa Antonio con p.i 50,3 su 100
43° | Muscatella Letizia con p.ti 48,102 su 100

- sono da considerare rinunciatari, in quanto non presentatisi per sostenere la prova scritta d’esame, i se-
guenti n. 33 candidati:

Aiello Giuseppina

Baldi Massimiliano

Balice Antonello

Bosio Daniele

Brogin Alessandro

Chila Francesco Antonio
De Francesco Domenico
De Luca Davide

Diego Torres Edith Rosana
Galasso Gianpaolo
Ghezzi Deborah

Grande Antonella
Huaringa Molina Janett Liliana
Lunardi Daniele
Mazzaglia Clara
Mormontoy Sotelo Karin
Moscu Camelia Elena
Nalin Filippo

Pagano Giulia
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Patrini Alice
Piscioneri Cosimo
Quaglieri Camilla
Rea Marco

Russo Patrizia
Scuotto Maria
Sempreviva Alessia
Sfavillante Francesco
Stombellini Barbara
Tomasoni Stefano
Troise Assunta
Truppo Antonia
Tymchuk Pavlo
Zagati Alessia

- si sono presentati tutti i candidati che hanno superato la prova scritta e, pertanto, tutti ammessi alla prova
orale.

CONFERMATA la necessita di procedere alla copertura di n. 20 posti vacanti, espressa dal dott. Gianfranco
Galli — Dirigente DAPSS — con nota e-mail del 21 dicembre 2023, conservata in atti e richiamata nella delibe -
razione di indizione del concorso in oggetto;

PRESO ATTO altresi della necessita di procedere alla copertura di ulteriori 20 posti di infermiere — area dei
professionisti della salute e dei funzionari;

DATO ATTO che:

- il sig. Annigoni Volfrano (primo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzione a tempo
pieno ed indeterminato con decorrenza 1 ottobre 2024, come da nota e-mail conservata agli atti;

- la sig.ra Fazio Alessia (seconda classificata), contattata da questa ASST, ha accettato 'assunzione a tempo
pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscrivere al-
I'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sanitario,
come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Zintilini Paola (terza classificata), contattata da questa ASST, ha rifiutato 'assunzione a tempo pie-
no ed indeterminato, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Pappalardo Andrea Antonino (quarto classificato), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzio-
ne a tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 1 agosto 2024, come da nota e-mail, conservata agli atti;
- la sig.ra Aloise Anna (quinta classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzione a tempo
pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscrivere al-
I'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sanitario,
come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Dordoni Francesca Maria (sesta classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzio-
ne a tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sot-
toscrivere all’atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto
sanitario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Muru Marta (settima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzione a tempo
pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscrivere al-
I'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sanitario,
come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Angiolillo Elisabetta Anna Lucia (ottava classificata), contattata da questa ASST, & decaduta dal-
'assunzione a tempo pieno ed indeterminato per non aver risposto nei tempi stabiliti alla proposta di assun-
zione;

- la sig.ra Maiorana Erica (nona classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzione a tempo
pieno ed indeterminato con decorrenza 16 maggio 2024, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Cammisa Marina (decima classificata), contattata da questa ASST, & decaduta dall'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato per non aver risposto nei tempi stabiliti alla proposta di assunzione;
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- la sig.ra Fabiano Laura Maria (undicesima classificata), contattata da questa ASST, ha rifiutato I'assunzione
a tempo pieno ed indeterminato, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. De Nisi Alessandro (dodicesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscri-
vere all’'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sani-
tario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Bava Francesco (tredicesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 16 maggio 2024, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Casini Simone (quattordicesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato 'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 1 giugno 2024, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Accolla Daniela (quindicesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscri-
vere all’'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sani-
tario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Campani Daiana (sedicesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 16 maggio 2024, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Coila Mamani Elizabeth Julia (diciassettesima classificata), contattata da questa ASST, ha accetta-
to 'assunzione a tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di la-
voro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale
del comparto sanitario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Perna Alessandro (diciottesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato 'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscri-
vere all’atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sani-
tario, come da nota e-mail, conservata agli atti, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e de-
terminato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- la sig.ra Mignozzi Cristina (diciannovesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 1 settembre 2024, come da nota e-mail, conservata
agli atti;

- la sig.ra Biraghi Giorgia (ventesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 16 maggio 2024, come da nota e-mail, conservata agli atti,
con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere
— area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- il sig. Zuccarini Mauro (ventunesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 1 luglio 2024, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. De Martino Carmine (ventiduesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato 'assunzio-
ne a tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 16 settembre 2024, come da nota e-mail, conservata agli
atti;

- la sig.ra Cappello Maria Pia (ventitreesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da
sottoscrivere all’atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del com-
parto sanitario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Bustos Giovanni (ventiquattresimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzione
a tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sotto-
scrivere all’'atto dell’'assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto
sanitario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Arabia Giuseppina (venticinquesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato 'assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 16 giugno 2024, come da nota e-mail, conservata agli
atti;

- la sig.ra Merante Valentina (ventiseiesima classificata), contattata da questa ASST, ha rifiutato 'assunzione
a tempo pieno ed indeterminato, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Curci Giovanni (ventisettesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscri-
vere all’'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sani-
tario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Dattoli Michela (ventottesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzione a

Pag.5



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Nord Milano

tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 1 settembre 2024, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Nasui Adrian (ventinovesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato con a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sotto-
scrivere all’'atto dell’'assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto
sanitario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Pezzuti Antonio (trentesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato 'assunzione a tem-
po pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscrivere
all'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sanitario,
come da nota e-mail, conservata agli atti, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e determi-
nato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- la sig.ra Gotti Nicoletta (trentunesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscri-
vere all’'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sani-
tario, come da nota e-mail, conservata agli atti, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e de-
terminato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- la sig.ra Cardillo Marica (trentaduesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzione
a tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sotto-
scrivere all’'atto dell’'assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto
sanitario, come da nota e-mail, conservata agli atti, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e
determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- la sig.ra Migliaccio Francesca (trentatreesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'as-
sunzione a tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 1 giugno 2024, come da nota e-mail, conservata
agli atti;

- il sig. Ghioni Jacopo (trentaquattresimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato 'assunzione
a tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 16 giugno 2024, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Rombola Arianna (trentacinquesima classificata), contattata da questa ASST, ha rifiutato I'assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Mega Andrea (trentaseiesimo classificata), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscri-
vere all’atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sani-
tario, come da nota e-mail, conservata agli atti, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e de-
terminato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- la sig.ra Cardos Lavinia Antoanela (trentasettesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato
'assunzione a tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 1 settembre 2024, come da nota e-mail, con-
servata agli atti;

- la sig.ra Luvaro Genifer (trentottesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscri-
vere all’atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sani-
tario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Ivanov Vlada (trentanovesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato con decorrenza 16 maggio 2024, come da nota e-mail, conservata agli atti,
con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere
— area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- la sig.ra Cannuni Giusy (quarantesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato 'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscri-
vere all'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sani-
tario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- la sig.ra Gabancho Carmen (quarantunesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da
sottoscrivere all'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del com-
parto sanitario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

- il sig. Costa Antonio (quarantaduesimo classificato), contattato da questa ASST, ha accettato I'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da sottoscri-
vere all’'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto sani-
tario, come da nota e-mail, conservata agli atti, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e de-
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terminato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- la sig.ra Muscatella Letizia (quarantareesima classificata), contattata da questa ASST, ha accettato I'assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di lavoro da
sottoscrivere all’atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del com-
parto sanitario, come da nota e-mail, conservata agli atti;

RITENUTO, pertanto:
- di procedere, mediante utilizzo della predetta graduatoria di merito, all’assunzione a tempo pieno ed inde-
terminato, nel profilo di collaboratore amministrativo professionale — area dei professionisti della salute e dei
funzionari:
- del primo classificato, sig. Annigoni Volfrano, con decorrenza 1 ottobre 2024;
- della seconda classificata, sig.ra Fazio Alessia, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di
lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;
- del quarto classificato, sig. Pappalardo Andrea Antonino, con decorrenza 1 ottobre 2024;
- della quinta classificata, sig.ra Aloise Anna, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di la-
voro da sottoscrivere all'atto dell’assunzione;
- della sesta classificata, sig.ra Dordoni Francesca Maria, a decorrere dalla data riportata nel contratto indi-
viduale di lavoro da sottoscrivere all'atto dell’assunzione;
- della settima classificata, sig.ra Muru Marta, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di la-
voro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;
- della nona classificata, sig.ra Maiorana Erica, con decorrenza 16 maggio 2024;
- del dodicesimo classificato, sig. De Nisi Alessandro, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’'assunzione;
- del tredicesimo classificato, sig. Bava Francesco, con decorrenza 16 maggio 2024;
- del quattordicesimo classificato, sig. Casini Simone, con decorrenza 1 giugno 2024;
- della quindicesima classificata, sig.ra Accolla Daniela, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;
- della sedicesima classificata, sig.ra Campani Daiana, con decorrenza 16 maggio 2024;
- della diciassettesima classificata, sig.ra Coila Mamani Elizabeth Julia, a decorrere dalla data riportata nel
contratto individuale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;
- del diciottesimo classificato, sig. Perna Alessandro, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo
pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari;
- della diciannovesima classificata, sig.ra Mignozzi Cristina, con decorrenza 1 settembre 2024;
- della ventesima classificata, sig.ra Biraghi Giorgia, a decorrere dalla data riportata nel contratto individua-
le di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno
e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;
- del ventunesimo classificato, sig. Zuccarini Mauro, con decorrenza 1 luglio 2024;
- del ventiduesimo classificato, sig. De Martino Carmine, con decorrenza 16 settembre 2024;
- della ventitreesima classificata, sig.ra Cappello Maria Pia, a decorrere dalla data riportata nel contratto in-
dividuale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;
- del ventiquattresimo classificato, sig. Bustos Giovanni, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;
- della venticinquesima classificata, sig.ra Arabia Giuseppina, con decorrenza 16 giugno 2024;
- del ventisettesimo classificato, sig. Curci Giovanni, a decorrere dalla data riportata nel contratto individua-
le di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;
- della ventottesima classificata, sig.ra Dattoli Michela, con decorrenza 1 settembre 2024;
- del ventinovesimo classificato, sig. Nasui Adrian, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale
di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;
- del trentesimo classificato, sig. Pezzuti Antonio, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di
lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e
determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;
- della trentunesima classificata, sig.ra Gotti Nicoletta, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo
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pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari;

- della trentaduesima classificata, sig.ra Cardillo Marica, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all'atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo
pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari;

- della trentatreesima classificata, sig.ra Migliaccio Francesca, con decorrenza 1 giugno 2024;

- del trentaquattresimo classificato, sig. Ghioni Jacopo, con decorrenza 16 giugno 2024;

- del trentaseiesimo classificata, sig. Mega Andrea, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale
di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e
determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- della trentasettesima classificata, sig.ra Cardos Lavinia Antoanela, con decorrenza 1 settembre 2024;

- della trentottesima classificata, sig.ra Luvaro Genifer, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- del trentanovesimo classificato, sig. lvanov Vlada, con decorrenza 16 maggio 2024, con contestuale riso-
luzione del contratto a tempo pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari;

- della quarantesima classificata, sig.ra Cannuni Giusy, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- della quarantunesima classificata, sig.ra Gabancho Carmen, a decorrere dalla data riportata nel contratto
individuale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- del quarantaduesimo classificato, sig. Costa Antonio, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo
pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari;

- della quarantareesima classificata, sig.ra Muscatella Letizia, a decorrere dalla data riportata nel contratto
individuale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- di disporre la stipula dei relativi contratti individuali di lavoro, cosi come prescritto dall’art. 39 del C.C.N.L.
del 2 novembre 2022, subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici;

PRECISATO che l'onere aggiuntivo rispetto a quanto previsto con deliberazione del 16 gennaio 2024, n. 33,
derivante dal presente provvedimento imputato ai rispettivi conti economici, trova regolare copertura econo-
mica e finanziaria nei bilanci di previsione per gli anni di competenza e nell'ambito di gestione del Piano
Triennale dei Fabbisogni;

VISTI i vigenti CC.CC.NN.LL. per I'area del Comparto Sanitario;

SU PROPOSTA del Responsabile della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, il quale attesta la le-

gittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico,
conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla S.C. Bilancio Programmazione Finanziaria e Conta-

bilita I'attestazione della copertura economica e finanziaria inerente al presente provvedimento, come ripor-
tato nel parere contabile, conservato agli atti;

IL DIRETTORE GENERALE
PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-

strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;

-delibera-
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per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto dell’esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed in-
determinato, di n. 20 posti di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari, cosi come ri-
sulta dal verbale della Commissione giudicatrice, e di approvare la seguente graduatoria di merito:

1° Annigoni Volfrano con p.ti 75,15 su 100
2° Fazio Alessia con p.ti 74,254 su 100
3° Zintilini Paola con p.ti 71,7 su 100
4° Pappalardo Andrea Antonino con p.ti 71,433 su 100
5° Aloise Anna con p.ii 71,4 su 100
6° Dordoni Francesca Maria con p.ti 71,25 su 100
7° Muru Marta con p.ti 71,15 su 100
8° Angiolillo Elisabetta Anna Lucia con p.ti 70,95 su 100
9° Maiorana Erica con p.ti 69,2 su 100
10° | Cammisa Marina con p.i 68,9 su 100
11° | Fabiano Laura Maria con p.ti 67,295 su 100
12° | De Nisi Alessandro con p.ti 66,856 su 100
13° | Bava Francesco con p.ti 66,85 su 100
14° | Casini Simone con p.ti 65,25 su 100
15° | Accolla Daniela con p.ti 65,1 su 100
16° | Campani Daiana con p.ti 65,05 su 100
17° | Coila Mamani Elizabeth Julia con p.ti 62,952 su 100
18° | Perna Alessandro con p.ti 62,896 su 100
19° | Mignozzi Cristina con p.i 62,75 su 100
20° | Biraghi Giorgia con p.ti 62,312 su 100
21° | Zuccarini Mauro con p.ti 60,5 su 100
22° | De Martino Carmine con p.ti 59,9 su 100
23° | Cappello Maria Pia con p.ti 59,667 su 100
24° | Bustos Giovanni con p.ti 59,5 su 100
25° | Arabia Giuseppina con p.ti 59,35 su 100
26° | Merante Valentina con p.ti 59,302 su 100
27° | Curci Giovanni con p.i 59,272 su 100
28° | Dattoli Michela con p.ti 59,179 su 100
29° | Nasui Adrian con p.ti 58 su 100
30° | Pezzuti Antonio con p.ti 57,6 su 100
31° | Gotti Nicoletta con p.ti 56,3 su 100
32° | Cardillo Marica con p.i 56,15 su 100
33° | Migliaccio Francesca con p.ti 55,103 su 100
34° | Ghioni Jacopo con p.i 544 su 100
35° | Rombola Arianna con p.ti 54,2 su 100
36° | Mega Andrea con p.ti 54,024 su 100
37° | Cardos lavinia Antoanela con p.ti 54 su 100
38° | Luvaro Genifer con p.ti 52,642 su 100
39° | lvanov Vlada con p.i 51,859 su 100
40° | Cannuni Giusy con p.ti 51,6 su 100
41° | Gabancho Carmen con p.ti 50,702 su 100
42° | Costa Antonio con p.i 50,3 su 100
43° | Muscatella Letizia con p.ti 48,102 su 100

- di procedere, mediante utilizzo della predetta graduatoria di merito, all’assunzione a tempo pieno ed inde-
terminato, nel profilo di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari:
- del primo classificato, sig. Annigoni Volfrano, con decorrenza 1 ottobre 2024;
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- della seconda classificata, sig.ra Fazio Alessia, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di
lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- del quarto classificato, sig. Pappalardo Andrea Antonino, con decorrenza 1 ottobre 2024;

- della quinta classificata, sig.ra Aloise Anna, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di la-
voro da sottoscrivere all'atto dell’assunzione;

- della sesta classificata, sig.ra Dordoni Francesca Maria, a decorrere dalla data riportata nel contratto indi-
viduale di lavoro da sottoscrivere all'atto dell’assunzione;

- della settima classificata, sig.ra Muru Marta, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di la-
voro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- della nona classificata, sig.ra Maiorana Erica, con decorrenza 16 maggio 2024;

- del dodicesimo classificato, sig. De Nisi Alessandro, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’'assunzione;

- del tredicesimo classificato, sig. Bava Francesco, con decorrenza 16 maggio 2024;

- del quattordicesimo classificato, sig. Casini Simone, con decorrenza 1 giugno 2024;

- della quindicesima classificata, sig.ra Accolla Daniela, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- della sedicesima classificata, sig.ra Campani Daiana, con decorrenza 16 maggio 2024;

- della diciassettesima classificata, sig.ra Coila Mamani Elizabeth Julia, a decorrere dalla data riportata nel
contratto individuale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- del diciottesimo classificato, sig. Perna Alessandro, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo
pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari;

- della diciannovesima classificata, sig.ra Mignozzi Cristina, con decorrenza 1 settembre 2024,

- della ventesima classificata, sig.ra Biraghi Giorgia, a decorrere dalla data riportata nel contratto individua-
le di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno
e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- del ventunesimo classificato, sig. Zuccarini Mauro, con decorrenza 1 luglio 2024;

- del ventiduesimo classificato, sig. De Martino Carmine, con decorrenza 16 settembre 2024;

- della ventitreesima classificata, sig.ra Cappello Maria Pia, a decorrere dalla data riportata nel contratto in-
dividuale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- del ventiquattresimo classificato, sig. Bustos Giovanni, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- della venticinquesima classificata, sig.ra Arabia Giuseppina, con decorrenza 16 giugno 2024;

- del ventisettesimo classificato, sig. Curci Giovanni, a decorrere dalla data riportata nel contratto individua-
le di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- della ventottesima classificata, sig.ra Dattoli Michela, con decorrenza 1 settembre 2024;

- del ventinovesimo classificato, sig. Nasui Adrian, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale
di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- del trentesimo classificato, sig. Pezzuti Antonio, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale di
lavoro da sottoscrivere all’atto dell’'assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e
determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;

- della trentunesima classificata, sig.ra Gotti Nicoletta, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo
pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari;

- della trentaduesima classificata, sig.ra Cardillo Marica, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo
pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari;

- della trentatreesima classificata, sig.ra Migliaccio Francesca, con decorrenza 1 giugno 2024;

- del trentaquattresimo classificato, sig. Ghioni Jacopo, con decorrenza 16 giugno 2024;

- del trentaseiesimo classificata, sig. Mega Andrea, a decorrere dalla data riportata nel contratto individuale
di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo pieno e
determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari;
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- della trentasettesima classificata, sig.ra Cardos Lavinia Antoanela, con decorrenza 1 settembre 2024;

- della trentottesima classificata, sig.ra Luvaro Genifer, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- del trentanovesimo classificato, sig. Ivanov Vlada, con decorrenza 16 maggio 2024, con contestuale riso-
luzione del contratto a tempo pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari;

- della quarantesima classificata, sig.ra Cannuni Giusy, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- della quarantunesima classificata, sig.ra Gabancho Carmen, a decorrere dalla data riportata nel contratto
individuale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- del quarantaduesimo classificato, sig. Costa Antonio, a decorrere dalla data riportata nel contratto indivi-
duale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione, con contestuale risoluzione del contratto a tempo
pieno e determinato nel profilo professionale di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari;

- della quarantareesima classificata, sig.ra Muscatella Letizia, a decorrere dalla data riportata nel contratto
individuale di lavoro da sottoscrivere all’atto dell’assunzione;

- di dare atto che I'onere aggiuntivo rispetto a quanto previsto con deliberazione del 16 gennaio 2024, n. 33,
derivante dal presente provvedimento imputato ai rispettivi conti economici, trova regolare copertura eco-
nomica e finanziaria nei bilanci di previsione per gli anni di competenza e nell'ambito di gestione del Piano
Triennale dei Fabbisogni;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’ese -
cuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge re-
gionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art.
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. e ii.;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Tommaso Russo
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Proposta n° 547 del 10/05/2024

OGGETTO: PRESA D'ATTO ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,
PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 20
POSTI DI INFERMIERE - AREA DElI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E
DEI FUNZIONARI.

Parere Contabile

Parere: Favorevole
Data: 13/05/2024

Note:

Direttore Bilancio Programmazione Finanziaria e Contabilita
Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 519 /2024 DEL 14/05/2024

OGGETTO: Presa d'atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 20 posti di infermiere - area
dei professionisti della salute e dei funzionari.

La presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale,
come previsto dalle norme vigenti, dal giorno 14/05/2024 al giorno
01/06/2024.



