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PRESO ATTO che, con deliberazione 5 febbraio 2025, n. 118, questa Amministrazione ha disposto l'indizio-
ne di un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determina-
to - Supplenza - con contestuale conferimento dell'incarico di Direttore Supplente della Struttura Complessa
“Direzione Medica Bassini”;

PRESO ATTO che tale avviso & stato pubblicato in data 6 febbraio 2025 sul sito Aziendale www.asst-
nordmilano.it sezione “Lavora con noi> Avvisi Pubblici> Avviso per la costituzione di un rapporto di lavoro a
tempo determinato - Supplenza - Struttura Complessa Direzione Medica Bassini”;

RILEVATO che entro la scadenza stabilita dall’avviso pubblico (21 febbraio 2025), ha presentato regolare
domanda di partecipazione una sola candidata, dott.ssa Agata Ardini;:

ATTESO che, a seguito dell’istruttoria espletata dalla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, la sud-
detta candidata & risultata in possesso dei requisiti generali richiesti nel bando di avviso;

RICHIAMATI I'art. 20 della L.118 del 5 agosto 2022 e le disposizioni contenute nella DGR n. X/533 del 2
agosto 2013, limitatamente alle parti compatibili con la sopra citata Legge 118/2022, che stabiliscono la com-
posizione della Commissione di esperti deputata all’'accertamento del possesso dei requisiti specifici e, in
esito a un colloquio valutativo, alla determinazione della graduatoria dei candidati idonei alla selezione, come
di seguito indicato:

Direttore Sanitario dell’Azienda: dott.ssa Bettamio Valentina, componente di diritto (genere femminile);

Componenti: tre Direttori di Struttura Complessa nella medesime discipline dell'incarico da conferire, dei
quali almeno due responsabili di strutture complesse in regioni diverse da quella ove ha sede I'azienda in-
teressata alla copertura del posto. | direttori di struttura complessa sono individuati tramite sorteggio pubbli-
co da un elenco nazionale nominativo costituito dall'insieme degli elenchi regionali dei direttori di struttura
complessa appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario Nazionale. Qualora fosse sorteggiato piu di
un direttore di Struttura Complessa della medesima regione ove ha sede I'Azienda interessata alla copertu-
ra del posto (Lombardia), &€ nominato componente della commissione il primo sorteggiato e si prosegue nel
sorteggio fino a individuare almeno due componenti della commissione direttori di Struttura Complessa in
regioni diverse da quella ove ha sede la predetta Azienda. Se all’esito del sorteggio la meta dei direttori di
struttura complessa non € di genere diverso, si prosegue nel sorteggio fino ad assicurare, ove possibile,
I'effettiva parita di genere nella composizione della commissione, fermo restando il criterio territoriale sopra
indicato. E’ altresi prevista I'individuazione di n. 3 componenti supplenti con le medesime caratteristiche dei
titolari. Assume le funzioni di Presidente della commissione il componente con maggiore anzianita di servi-
zio tra i tre direttori sorteggiati. In caso di parita nelle deliberazioni della commissione prevale il voto del
presidente.

Segretario: un funzionario amministrativo del’Azienda Ospedaliera appartenente ad un livello non inferiore
al settimo;

PRECISATO che il sorteggio dei componenti della Commissione Giudicatrice & effettuato dall' apposita Com-
missione, la cui attuale composizione € stata disposta con deliberazione 20 dicembre 2019, n. 813 e 12 ot-
tobre 2022, n. 840;

VISTO il verbale, conservato agli atti, rassegnato in data 3 marzo 2025 (prot. n. 6567/2025) dalla Commis-
sione incaricata del sorteggio dei nominativi dei componenti, effettuato dai Ruoli Nominativi del personale
del Servizio Sanitario Nazionale, elenco costituito dall’insieme degli elenchi regionali dei direttori di struttura
complessa appartenenti ai ruoli regionali del SSN - riferiti alla situazione risultante al 18 febbraio 2025 (ulti-
mo aggiornamento ministeriale disponibile) - da cui risultano estratti a far parte della Commissione esamina-
trice:

1° componente (genere maschile)

- dott. Filippin Andrea - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero presso I' ASST di Lodi - Lombardia - titolare;
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- dott. Bresolin Luca Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero presso I' RCCS S. Gerardo di Monza - Lombardia - 1° supplente;

- dott. Avanzi Gianluca Maria - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero presso I' ASST di Crema - Lombardia - 2° supplente;

2° componente (genere femminile)
- dott.ssa Galotto Chiara Lavinia - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero presso I' Azienda USL Valle d’Aosta - Valle d’Aosta - titolare;
- dott.ssa Zelaschi Emma Maria - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero presso I' ASL Novara - Piemonte - 1° supplente;
- dott.ssa Pezzano Daniela - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di Pre-
sidio Ospedaliero presso I' ASL3 Genovese - Liguria - 2° supplente;

3° componente (genere maschile)
- dott. Cunsolo Rosario Felice Antonio - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Me-
dica di Presidio Ospedaliero presso I’ ASP Catania - Sicilia - titolare;
- dott. Maiorino Cosimo - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero presso I'Ospedale "V. Monaldi" AOS dei Colli di Napoli - Campania - 1° supplente;
- dott. De Maria Giuseppe Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di Presi-
dio Ospedaliero presso I' ASL di Lecce - Puglia - 2° supplente;

RITENUTO di incaricare a svolgere le funzioni di Segretario della Commissione:
- sig.ra Ferri Marinella - collaboratore amministrativo professionale di questa Azienda - segretario titolare;
- dott.ssa Maddaluno Monica - collaboratore amministrativo professionale di questa Azienda —segretario
supplente;

PRECISATO che il costo presunto di Euro 745,50 relativo ai compensi da corrispondere ai componenti
esterni della commissione (calcolato ai sensi dell’art. 17, comma 12 bis, della legge regionale 30 dicembre
2009, n. 33 e ss.mm.ii), pud essere annotato al conto di bilancio n.701000230 descrizione: compensi e spe-
se commissioni concorso dell’anno 2025;

SU PROPOSTA del Responsabile della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane il quale attesta la le-
gittimita e regolarita tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico,
conservato agli atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla S.C. Bilancio Programmazione Finanziaria e Conta-
bilita I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente provvedimento, come riportato nel parere
contabile, allegato al presente provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE
PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati agli atti;
-delibera-
per le motivazioni esposte in premessa:

- di prendere atto che ha presentato regolare domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per titoli e collo-
quio, per la costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determinato - Supplenza - con contestuale conferi-
mento dell’incarico di Direttore Supplente della Struttura Complessa “Direzione Medica Bassini”, indetto con
deliberazione 5 febbraio 2025, n. 118 — una sola candidata, dott.ssa Agata Ardini, risultata in possesso dei

requisiti generali richiesti dall’avviso pubblico del 6 febbraio 2025 citato in premessa:

- di nominare la Commissione di esperti deputata all’accertamento del possesso dei requisiti specifici e, in esi-
to a un colloquio valutativo, alla determinazione della graduatoria dei candidati idonei alla selezione — nella
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composizione di seguito indicata:

Dott.ssa Bettamio Valentina - Direttore Sanitario di questa Azienda - Componente di diritto (genere fem-
minile);

1° componente (genere maschile)
- dott. Filippin Andrea - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero presso I' ASST di Lodi - Lombardia - titolare;
- dott. Bresolin Luca Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero presso I' RCCS S. Gerardo di Monza - Lombardia - 1° supplente;
- dott. Avanzi Gianluca Maria - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero presso I' ASST di Crema - Lombardia - 2° supplente;

2° componente (genere femminile)
- dott.ssa Galotto Chiara Lavinia - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero presso I' Azienda USL Valle d’Aosta - Valle d’Aosta - titolare;
- dott.ssa Zelaschi Emma Maria - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero presso I' ASL Novara - Piemonte - 1° supplente;
- dott.ssa Pezzano Daniela - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di Pre-
sidio Ospedaliero presso I’ ASL3 Genovese - Liguria - 2° supplente;

3° componente (genere maschile)
- dott. Cunsolo Rosario Felice Antonio - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Me-
dica di Presidio Ospedaliero presso I’ ASP Catania - Sicilia - titolare;
- dott. Maiorino Cosimo - Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero presso I'Ospedale "V. Monaldi" AOS dei Colli di Napoli - Campania - 1° supplente;
- dott. De Maria Giuseppe Dirigente Responsabile di Struttura Complessa di Direzione Medica di Presi-
dio Ospedaliero presso I' ASL di Lecce - Puglia - 2° supplente;

- di incaricare a svolgere le funzioni di Segretario della Commissione:
- sig.ra Ferri Marinella - collaboratore amministrativo professionale di questa Azienda - segretario titolare;
- dott.ssa Maddaluno Monica - collaboratore amministrativo professionale di questa Azienda —segretario
supplente;

di annotare il costo derivante dal presente provvedimento, relativo ai compensi da corrispondere ai compo -
nenti esterni della commissione, pari a Euro 745,50 al conto di bilancio n.701000230 descrizione: compen-
si e spese per commissioni concorso dell’'anno 2025;

- di dare mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’esecu-
zione del presente provvedimento;

- di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della
legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e ss. mm.ii;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33, e ss. mm.ii;

- di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Tommaso Russo
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Proposta n° 286 del 07/03/2025

OGGETTO:

PRESA D’ATTO DELLE CANDIDATURE PERVENUTE E NOMINA DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE DELL’AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO - SUPPLENZA - CON CONTESTUALE
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE SUPPLENTE DELLA
STRUTTURA ComMPLESSA “DIREZIONE MEDICA BASSINI”.

Parere Contabile

Parere: Favorevole
Data: 10/03/2025

Note:

Direttore Bilancio Programmazione Finanziaria e Contabilita

Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro

Conto

Descrizione

Sez.

Importo

Anno

Da

A

Eco

701000230

Compensi e spese
per commissioni

San

745,50

2025

11/03/2025

31/12/2025
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 262 / 2025 DEL 12/03/2025

OGGETTO: Presa datto delle candidature pervenute e nomina della
commissione esaminatrice dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la
costituzione di un rapporto di lavoro a tempo determinato - Supplenza - con
contestuale conferimento dell’incarico di Direttore Supplente della Struttura
Complessa “Direzione Medica Bassini”.

La presente deliberazione € pubblicata all’Albo Pretorio sul sito aziendale,
come previsto dalle norme vigenti, dal giorno 12/03/2025 al giorno
30/03/2025.



