
Organizzazioni 

Sindacali 

Rappresentative

Calcolo ore (ore 

complessive x % dato 

associativo e dato 

elettorale)

Organizzazioni 

Sindacali 

Rappresentative

Calcolo ore (ore 

complessive x % dato 

associativo e dato 

elettorale)

CGIL FP 1244 CGIL FP 2.142                      

CISL FP 5055 CISL FP 10.345                   

UIL FPL 2637 UIL FPL 5.283                      

FIALS  7683 FIALS  13.763                   

NURSING UP 687 NURSING UP 1.779                      

NURSIND 315 NURSIND 548                         

Organizzazioni 

Sindacali 

Rappresentative

DA GENNAIO AD 

APRILE

DA MAGGIO A 

DICEMBRE
TOTALE

Organizzazioni 

Sindacali 

Rappresentative

FORMA 

CUMULATA 

(38%)

FINALE ORE

CGIL FP 1244 2142 3386 CGIL FP 1287 2099 35

CISL FP 5055 10345 15400 CISL FP 5852 9548 159

UIL FPL 2637 5283 7920 UIL FPL 3009 4910 82

FIALS  7683 13763 21446 FIALS  8149 13296 222

NURSING UP 687 1779 2466 NURSING UP 937 1529 25

NURSIND 315 548 863 NURSIND 328 535 9

51480 31918 532

FINO AL 30.04.2025 DAL 01.05.2025



FINO AL 30.04.2025

Organizzazioni Sindacali Rappresentative Nr. Deleghe al 31.01.2025

CGIL FP 58

CISL FP 322

UIL FPL + FELDA 172

FIALS 514

NURSING UP 68

NURSIND 24

OOSS NON RAPPRESENTATIVE 17

Totale deleghe 1175

Organizzazioni Sindacali Rappresentative

CGIL FP 4,94 %

CISL FP 27,40 %

UIL FPL 14,64 %

FIALS 43,74 %

NURSING UP 5,79 %

NURSIND 2,05 %

varie 1,46 %

Totale percentuale dato associativo 100,02

Organizzazioni Sindacali Rappresentative Elettori

CGIL FP 121

CISL FP 394

UIL FPL 201

FIALS 571

NURSING UP 26

NURSIND 20

Altre Organizzazioni Sindacali   

OOSS NON RAPPRESENTATIVE 0

COBAS 0

CUB 0

USB 0

Totale elettori 1333

Organizzazioni Sindacali Rappresentative

CGIL FP 9,08 %

CISL FP 29,56 %

UIL FPL 15,08 %

FIALS 42,84 %

NURSING UP 1,95 %

NURSIND 1,50 %

CALCOLO PERCENTUALE DATO ASSOCIATIVO AL 31.01.2025                                                                                   

Calcolo percentuale dato associativo (nr. 

deleghe x 100 diviso totale deleghe)

CALCOLO PERCENTUALE DATO ELETTORALE                                                                               

(riferito alle elezioni del 2022)

Calcolo percentuale dato elettorale (nr. elettori x 

100 diviso totale elettori)



FINO AL 30.04.2025

OOSS NON RAPPRESENTATIVE 0,00 %

COBAS (non rappresentativa) 0,00 %

CUB (non rappresentativa) 0,00 %
USB (non rappresentativa) 0,00 %

Totale percentuale dato elettorale 100 %

Organizzazioni Sindacali Rappresentative
Calcolo della media  (dato associativo + 

dato elettorale diviso 2)

CGIL FP 7,01
%

CISL FP 28,48
%

UIL FPL 14,86
%

FIALS 43,29
%

NURSING UP 3,87
%

NURSIND 1,78
%

Totale percentuale 99,28 %

MEDIA TRA DATO ASSOCIATIVO E DATO ELETTORALE                                                                                                       



FINO AL 30.04.2025

Nr. Dipendenti al 01.01.2025 tempo indeterminato 1762

Minuti attribuiti per dipendente (art. 28 C.C.N.Q. 

04.12.2017)
30

Totale ore 881,00            50790 MINUTI

Organizzazioni Sindacali Rappresentative

Calcolo ore (ore 

complessive x % dato 

associativo e dato 

elettorale)

CGIL FP 3.731                   
CISL FP 15.164                 
UIL FPL 7.911                   
FIALS 23.049                 
NURSING UP 2.060                   
NURSIND 946                      

Totale ore 52.860                 

MEDIA TRA DATO ASSOCIATIVO E DATO 

ELETTORALE                                                                                                       

Calcolo della media 
(dato associativo + dato 

elettorale diviso 2)
media 

riproporzionata a 100

Organizzazioni Sindacali Rappresentative firmatarie 

ccnl

CGIL FP 7,01 7,06

CISL FP 28,48 28,69

UIL FPL 14,86 14,97

FIALS  43,29 43,60

NURSING UP 3,87 3,90

NURSIND 1,78 1,79

Totale percentuale 99,28 100,00

Accordo Collettivo Quadro 04.12.2017 per la ripartizione dei distacchi e 

permessi delle organizzazioni sindacali rappresentative nei comparti  

Quantificazione del contingente dei permessi sindacali OOSS. Rappresentative

Riproporzionamento media solo  tra OO.SS. Rappresentative



DAL 01.05.2025

Organizzazioni Sindacali Rappresentative Nr. Deleghe al 31.01.2025

CGIL FP 58

CISL FP 322

UIL FPL 172

FIALS 514

NURSING UP 68

NURSIND 24

OOSS NON RAPPRESENTATIVE 17

Totale deleghe 1175

Organizzazioni Sindacali Rappresentative

CGIL FP 4,94 %

CISL FP 27,40 %

UIL FPL + FELDA 14,64 %

FIALS 43,74 %

NURSING UP 5,79 %

NURSIND 2,05 %

OOSS NON RAPPRESENTATIVE 1,46 %

Totale percentuale dato associativo 100,02

Organizzazioni Sindacali Rappresentative Elettori

CGIL FP 105

CISL FP 458

UIL FPL + FELDA 225

FIALS 509

NURSING UP 64

NURSIND 16

Altre Organizzazioni Sindacali   

OOSS NON RAPPRESENTATIVE 0

Totale elettori 1377

Organizzazioni Sindacali Rappresentative

CGIL FP 7,63 %

CISL FP 33,26 %

UIL FPL + FELDA 16,34 %

FIALS 36,96 %

NURSING UP 4,65 %

NURSIND 1,16 %

OOSS NON RAPPRESENTATIVE 0,00 %

Totale percentuale dato elettorale 100 %

CALCOLO PERCENTUALE DATO ASSOCIATIVO AL 31.01.2025                                                                                   

Calcolo percentuale dato associativo (nr. 

deleghe x 100 diviso totale deleghe)

CALCOLO PERCENTUALE DATO ELETTORALE                                                                               

(riferito alle elezioni del 14,15,16 aprile 2025)

Calcolo percentuale dato elettorale (nr. elettori x 

100 diviso totale elettori)



DAL 01.05.2025

Organizzazioni Sindacali Rappresentative
Calcolo della media  (dato associativo + 

dato elettorale diviso 2)

CGIL FP 6,28 %

CISL FP 30,33 %

UIL FPL 15,49 %

FIALS 40,35 %

NURSING UP 5,22 %

NURSIND 1,61 %

Totale percentuale 99,28 %

MEDIA TRA DATO ASSOCIATIVO E DATO ELETTORALE                                                                                                       



Nr. Dipendenti al 01.01.2025, tempo indeterminato 1762

Minuti attribuiti per dipendente (art. 2 C.C.N.Q. 

17.10.2013)
30

Quantificazione ore  complessive dei 

permessi previsti dall'art. 43 del D.lgs. 

165/2001

881,00            50790 MINUTI

Organizzazioni Sindacali Rappresentative

Calcolo ore (ore 

complessive x % dato 

associativo e dato 

elettorale)

CGIL FP 3.213                   
CISL FP 15.517                 
UIL FPL 7.924                   
FIALS 20.644                 
NURSING UP 2.669                   
NURSIND 822                      

Totale ore 50.790                 

MEDIA TRA DATO ASSOCIATIVO E DATO 

ELETTORALE                                                                                                       

Calcolo della media 
(dato associativo + dato 

elettorale diviso 2)
media 

riproporzionata a 100

Organizzazioni Sindacali Rappresentative firmatarie 

ccnl

CGIL FP 6,28 6,33

CISL FP 30,33 30,55

UIL FPL 15,49 15,60

FIALS  40,35 40,65

NURSING UP 5,22 5,26

NURSIND 1,61 1,62

Totale percentuale 99,28 100,00

Accordo Collettivo Quadro 17 ottobre 2013 per la ripartizione dei distacchi e 

permessi delle organizzazioni sindacali rappresentative nei comparti  

Quantificazione del contingente dei permessi sindacali OOSS. Rappresentative

Riproporzionamento media solo  tra OO.SS. Rappresentative




