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PREMESSO che:

- con deliberazione del 24 luglio 2024, n. 750, é stata disposta l'indizione di un concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 10 posti di infermiere - area dei professioni-
sti della salute e dei funzionari;

- entro i termini di scadenza previsti per la presentazione delle domande al predetto concorso (10 ottobre
2024) sono pervenute n. 112 candidature;

- con deliberazione del 15 ottobre 2024 n. 988 sono stati ammessi alla procedura concorsuale 112 candidati
ed é stata nominata la commissione esaminatrice del concorso in argomento;

PRESO ATTO che la Commissione giudicatrice, nominata con la citata deliberazione del 15 ottobre 2024 n.
988, ha svolto e portato a termine il compito affidatole, come documentato dal verbale del 28 ottobre 2024 -
per quanto riguarda la prova scritta — e dal verbale del 31 ottobre 2024 — per quanto riguarda la prova orale -
Prot. n. 34383/2024 allegati agli atti;

ATTESO che:

- il punteggio minimo per il conseguimento dell'idoneita alla prova scritta & di 24,50 p.ti su 35 e alla prova
orale € di 24 p.ti su 35;

- i punteggi dei titoli dei candidati (massimale 30 p.ti) vengono sommati al punteggio di valutazione delle pro-
ve concorsuali determinando la posizione in graduatoria;

- in esito al citato concorso, si sono utiimente classificati nella graduatoria di merito i seguenti candidati:

1° | Villa Anna con p.ti 87,950 | su 100
2° | Della Bitta Linda con p.ti 83,300 | su 100
3° | Valsania llaria con p.ti 79,514 | su 100
4° | Giribuola Luisa con p.ti 78,850 | su 100
5° | Calabro' Margherita Deborah Ida con p.ti 78,500 | su 100
6° | Arienti Alberto con p.ti 77,689 | su 100
7° | Costanzo Luigia con p.ti 77,200 | su 100
8° | Sorrentino Antonio con p.ti 77,189 | su 100
9° Invernizzi llaria con p.ti 77,150 | su 100
10° | lelpo Marianna con p.ti 74,550 | su 100
11° | Foti Francesca con p.ti 73,450 | su 100
12° | Pezzoni llenia con p.ti 72,700 | su 100
13° | Menna Concetta con p.ti 72,550 | su 100
14° | Cornetti Silvia con p.ti 72,500 | su 100
15° | Alberti Claudia con p.ti 72,250 | su 100
16° | Bellucci Edoardo Antonio con p.ti 72,000 | su 100
17° | Romano Federica con p.ti 71,966 | su 100
18° | Dalle Molle Stefano con p.ti 71,950 | su 100
19° | Nunziata Sara con p.ti 70,600 | su 100
20° | Natta Irene con p.ti 70,496 | su 100
21° | Glorioso Roberta con p.ti 70,150 | su 100
22° | Tempra Roberta con p.ti 69,950 | su 100
23° o con p.ti su 100 Figli a cari-
Tricoli Lorenzo * 69,750 co -
11/01/1984
24° | Ciarrocchi Marco * con p.ti 69,750 | su 100
25° | Giuliano Giuseppe con p.ti 69,273 | su 100
26° | Caggiano Simone con p.ti 69,033 | su 100
27° | Stallone Antonio con p.ti 68,850 su 100
28° | Ruggeri Valentina con p.ti 68,755 | su 100
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29° | Campi Claudia con p.ti 68,592 | su 100
30° | Matrone Maria Angela con p.ti 68,500 | su 100
31° | Martinez Torres Nancy Elena con p.ti 68,466 | su 100
32° | Chioda Elisa con p.ti 68,400 | su 100
33° | Maiorino Vincenzo con p.ti 68,031 | su 100
34° | Catania Ciro con p.ti 67,700 | su 100
35° | Fiorentino Stefania con p.ti 67,374 | su 100
36° | Di Gregorio Irene con p.ti 67,008 | su 100
37° | Palermo Valentina con p.ti 66,800 | su 100
38° | Ramos Rosales Katerin Elina con p.ti 66,723 | su 100
39° | Castelli Marco con p.ti 65,300 | su 100
40° | Di Micco Gelsomina con p.ti 64,917 | su 100
41° | Salvi Chiara con p.ti 64,600 | su 100
42° | DilLauro Sara con p.ti 64,200 | su 100
43° | Quiza Gladys con p.ti 63,770 | su 100
44° | Algeri Alessia Nadia con p.ti 63,400 | su 100
45° | Donnici Maria con p.ti 62,750 | su 100
46° | Garonna Anna Elisabetta con p.ti 62,500 | su 100
47° | Massaro Loredana con p.ti 62,412 su 100
48° | Arberi Giuseppe con p.ti 62,361 | su 100
49° | Lamonaca Francesca con p.ti 62,000 | su100
50° | Algeri Oriana Giorgia con p.ti 61,650 | su 100
51° | Pistellini Nadia con p.ti 61,600 | su 100
52° | Disabato Alessio con p.ti 61,364 | su 100
53° | Joshy Polsy con p.ti 60,935 | su 100
54° | Meza Alanoca Veronica con p.ti 60,903 | su 100
55° | Hoxhaj Silvana con p.ti 60,864 | su 100
56° | Infantino Emilio con p.ti 60,650 | su 100
57° | Messina Fabio con p.ti 60,550 | su 100
58° | Semira Vea Marie Cielo con p.ti 60,500 | su 100
59° | Nova Silvia con p.ti 60,300 | su 100
60° | Mazzaglia Clara con p.ti 60,037 | su 100
61° | Giannino Donato con p.ti 59,878 | su 100
62° | Mattera Federica con p.ti 59,150 | su 100
63° | Cerqueira Da Rocha Sally con p.ti 58,500 | su 100
64° | Boyko Viktoriya con p.ti 57,600 | su 100
65° | Ples Oana con p.ti 56,650 | su 100
66° | Coello Ruiz Luis Alberto con p.ti 56,000 | su 100
67° | Enache Alina Cecilia con p.ti 55,295 | su 100
68° | Peter Emilia Mirela con p.ti 55,134 | su 100
69° | Mutarelli Vincenzo con p.ti 55,025 | su 100
70° | Stetcu Sorin con p.ti 54,450 | su 100
71° | Ramirez Rodriguez Jose Arturo con p.ti 54,250 | su 100
72° | Huacahuasi Eleni con p.ti 54,164 | su 100
73° | Diego Torres Edith Rosana con p.ti 51,000 | su 100

* La Commissione, nel redigere la presente graduatoria, ha tenuto conto, in caso di parita di punteggio, di
eventuali titoli di precedenza e/o preferenza, nonché dell’eta anagrafica, ai sensi del D.P.R. 27 marzo 2001,
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n.220 e s.m. e i.

- non si sono utilmente classificate nella graduatoria di merito, in quanto non hanno superato con esito positi-
vo la prova scritta, le candidate Cusumano Monia Angela e Scordo Valeria;

- non si sono utiimente classificate nella graduatoria di merito, in quanto non hanno superato con esito positi-
vo la prova orale, le candidate Bardhi Ervina e Musta Juliana;

- sono da considerare rinunciatari, in quanto non presentatisi per sostenere la prova scritta d’esame, i se-
guenti n. 32 candidati:

Apaza Chino Justina Florencia
Apuzzo Rossella
Ardizzone Claudia
Baldi Massimiliano
Beltrametti Daniele
Calabrese Valentina
Caronia Marco Maria Michelangelo
Ciliberto Monica Teresa
De Francesco Gabriella
Dedia Esmeralda
Deidda Giulia

Ericina Maria

Franco Roberta
Ghiorghitoiu Eleonora Vasilica
Izzo Francesca

Laterza Giusy

Lobello Maria Grazia
Maglione Vincenzo
Mennini Jasmina
Mondadori Paola
Montesanto Antonella
Napoli Mauro
Napolitano llaria

Parigi Francesco
Pimpinella Monica
Pippa Federica

Ricci Giada

Saba Sara

Savarino Vincenza
Stankovic Srdan
Valente Violetta
Vigilante Valentina

- sono da considerare rinunciatari, in quanto non presentatisi per sostenere la prova orale d’esame, i se-
guenti n. 3 candidati:

Albanese Antonio
Cannizzaro Marta
Cappelloni Libera

CONFERMATA la necessita di procedere alla copertura di n. 10 posti vacante, espressa dal dott. Gianfranco

Galli — Direttore della S.C. DAPSS dell’azienda fino al 31 agosto 2024 — con nota e-mail del giorno 11 luglio
2024, conservata in atti e richiamata nella deliberazione di indizione del concorso in oggetto;
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PRESO ATTO altresi della necessita di procedere alla copertura di ulteriori n. 63 posti di infermiere — area
dei professionisti della salute e dei funzionari — espressa dalla dott.ssa Margherita Barbara Pinna — Direttore
della S.C. DAPSS dell'azienda — con nota e-mail del 5 novembre 2024, conservata in atti;

RITENUTO, pertanto:

- di procedere, mediante utilizzo della predetta graduatoria di merito, all’assunzione a tempo pieno ed inde-
terminato, nel profilo di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari — di tutti i 73 candidati
classificati in graduatoria, a decorrere dalla data riportata nei relativi contratti individuali di lavoro da sotto-
scrivere all’'atto dell’assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto
sanitario;

- di disporre la stipula dei relativi contratti individuali di lavoro, cosi come prescritto dall’art. 39 del C.C.N.L.
del 2 novembre 2022, subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici;

PRECISATO che l'onere aggiuntivo rispetto a quanto previsto con deliberazione del 24 luglio 2024, n. 750,
derivante dal presente provvedimento imputato ai rispettivi conti economici, trova regolare copertura econo-
mica e finanziaria nei bilanci di previsione per gli anni di competenza e nell'ambito di gestione del Piano
Triennale dei Fabbisogni;

VISTI i vigenti CC.CC.NN.LL. per I'area del Comparto Sanitario;

SU PROPOSTA del Responsabile della S.C. proponente, il quale attesta la legittimita e regolarita
tecnico/amministrativa del presente provvedimento, come riportato nel parere tecnico, conservato in atti;

ATTESO che la Struttura proponente ha acquisito dalla S.C. Bilancio Programmazione Finanziaria e Conta-

bilita I'attestazione della copertura finanziaria inerente al presente provvedimento, come riportato nel parere
contabile, conservato in atti;

IL DIRETTORE GENERALE
PRESO ATTO del parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Ammini-
strativo, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario, conservati in atti;
-delibera-
per le motivazioni esposte in premessa:
- di prendere atto dell’esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed in-

determinato, di n. 10 posti di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari, cosi come ri-
sulta dal verbale della Commissione giudicatrice, e di approvare la seguente graduatoria di merito:

1° | Villa Anna con p.ti 87,950 | su 100
2° | Della Bitta Linda con p.ti 83,300 | su 100
3° | Valsania llaria con p.ti 79,514 | su 100
4° | Giribuola Luisa con p.ti 78,850 | su 100
5° Calabro' Margherita Deborah Ida con p.ti 78,500 su 100
6° | Arienti Alberto con p.ti 77,689 | su 100
7° | Costanzo Luigia con p.ti 77,200 | su 100
8° | Sorrentino Antonio con p.ti 77,189 | su 100
9° | Invernizzi llaria con p.ti 77,150 | su 100
10° | lelpo Marianna con p.ti 74,550 | su 100
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11° | Foti Francesca con p.ti 73,450 | su 100
12° | Pezzoni llenia con p.ti 72,700 | su 100
13° | Menna Concetta con p.ti 72,550 | su 100
14° | Cornetti Silvia con p.ti 72,500 | su 100
15° | Alberti Claudia con p.ti 72,250 | su 100
16° | Bellucci Edoardo Antonio con p.ti 72,000 | su100
17° | Romano Federica con p.ti 71,966 | su 100
18° | Dalle Molle Stefano con p.ti 71,950 | su 100
19° | Nunziata Sara con p.ti 70,600 | su 100
20° | Natta Irene con p.ti 70,496 | su 100
21° | Glorioso Roberta con p.ti 70,150 | su 100
22° | Tempra Roberta con p.i 69,950 | su 100
23° o con p.ti su 100 Figli a cari-
Tricoli Lorenzo * 69,750 co -
11/01/1984
24° | Ciarrocchi Marco * con p.ti 69,750 | su 100
25° | Giuliano Giuseppe con p.ti 69,273 | su 100
26° | Caggiano Simone con p.ti 69,033 | su 100
27° | Stallone Antonio con p.ti 68,850 | su 100
28° | Ruggeri Valentina con p.ti 68,755 | su 100
29° | Campi Claudia con p.ti 68,592 | su 100
30° | Matrone Maria Angela con p.ti 68,500 | su 100
31° | Martinez Torres Nancy Elena con p.ti 68,466 | su 100
32° | Chioda Elisa con p.ti 68,400 | su 100
33° | Maiorino Vincenzo con p.ti 68,031 | su 100
34° | Catania Ciro con p.ti 67,700 | su 100
35° | Fiorentino Stefania con p.ti 67,374 | su 100
36° | Di Gregorio Irene con p.ti 67,008 | su 100
37° | Palermo Valentina con p.ti 66,800 | su 100
38° | Ramos Rosales Katerin Elina con p.ti 66,723 | su 100
39° | Castelli Marco con p.ti 65,300 | su 100
40° | Di Micco Gelsomina con p.ti 64,917 | su 100
41° | Salvi Chiara con p.ti 64,600 su 100
42° | DiLauro Sara con p.ti 64,200 | su 100
43° | Quiza Gladys con p.ti 63,770 | su 100
44° | Algeri Alessia Nadia con p.ti 63,400 | su 100
45° | Donnici Maria con p.ti 62,750 | su 100
46° | Garonna Anna Elisabetta con p.ti 62,500 | su 100
47° | Massaro Loredana con p.ti 62,412 | su100
48° | Arberi Giuseppe con p.ti 62,361 su 100
49° | Lamonaca Francesca con p.ti 62,000 | su 100
50° | Algeri Oriana Giorgia con p.ti 61,650 | su 100
51° | Pistellini Nadia con p.ti 61,600 | su 100
52° | Disabato Alessio con p.ti 61,364 | su 100
53° | Joshy Polsy con p.ti 60,935 | su 100
54° | Meza Alanoca Veronica con p.ti 60,903 | su 100
55° | Hoxhaj Silvana con p.ti 60,864 | su 100
56° | Infantino Emilio con p.ti 60,650 | su 100

Pag.5




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Nord Milano

57° | Messina Fabio con p.ti 60,550 | su 100
58° | Semira Vea Marie Cielo con p.ti 60,500 | su 100
59° | Nova Silvia con p.ti 60,300 | su 100
60° | Mazzaglia Clara con p.ti 60,037 | su 100
61° | Giannino Donato con p.ti 59,878 | su 100
62° | Mattera Federica con p.ti 59,150 | su 100
63° | Cerqueira Da Rocha Sally con p.ti 58,500 | su 100
64° | Boyko Viktoriya con p.ti 57,600 | su 100
65° | Ples Oana con p.ti 56,650 | su 100
66° | Coello Ruiz Luis Alberto con p.ti 56,000 | su 100
67° | Enache Alina Cecilia con p.ti 55,295 | su 100
68° | Peter Emilia Mirela con p.ti 55,134 | su 100
69° | Mutarelli Vincenzo con p.ti 55,025 su 100
70° | Stetcu Sorin con p.ti 54,450 | su 100
71° | Ramirez Rodriguez Jose Arturo con p.ti 54,250 | su 100
72° | Huacahuasi Eleni con p.ti 54,164 | su 100
73° | Diego Torres Edith Rosana con p.ti 51,000 | su 100

* La Commissione, nel redigere la presente graduatoria, ha tenuto conto, in caso di parita di punteggio, di
eventuali titoli di precedenza e/o preferenza, nonché dell’eta anagrafica, ai sensi del D.P.R. 27 marzo 2001,
n.220 e s.m. e .

- di procedere, mediante utilizzo della predetta graduatoria di merito, all’assunzione a tempo pieno ed inde-
terminato, nel profilo di infermiere — area dei professionisti della salute e dei funzionari - di tutti i 73 candidati
classificati in graduatoria, a decorrere dalla data riportata nei relativi contratti individuali di lavoro da sotto-
scrivere all’'atto dell’'assunzione, secondo le norme indicate dal vigente CCNL per il personale del comparto
sanitario;

- di dare atto che I'onere aggiuntivo rispetto a quanto previsto con deliberazione del 24 luglio 2024, n. 750,
derivante dal presente provvedimento imputato ai rispettivi conti economici, trova regolare copertura eco-
nomica e finanziaria nei bilanci di previsione per gli anni di competenza e nell'ambito di gestione del Piano
Triennale dei Fabbisogni;

- di conferire mandato al Responsabile del Procedimento per tutti i necessari, successivi, incombenti all’'ese -
cuzione del presente provvedimento;

- di dare atto che il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6, della legge re-
gionale 30 dicembre 2009, n. 33 € ss. mm. € ii.;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line aziendale, ai sensi dell’art.
17, comma 6, della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 e ss. mm. € ii.;

- di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Tommaso Russo
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Proposta n° 1107 del 06/11/2024

OGGETTO: PRESA D'ATTO ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,
PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 10
POSTI DI INFERMIERE — AREA DElI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E
DEI FUNZIONARI

Parere Contabile

Parere: Favorevole
Data: 06/11/2024

Note:

Direttore Bilancio Programmazione Finanziaria e Contabilita
Dott.ssa Domenica Luppino

Mastro Conto Descrizione Sez. Importo Anno Da A
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

DELIBERAZIONE N. 1076 / 2024 DEL 07/11/2024

OGGETTO: Presa d'atto esito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 10 posti di infermiere — area
dei professionisti della salute e dei funzionari

La presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio sul sito aziendale,
come previsto dalle norme vigenti, dal giorno 07/11/2024 al giorno
25/11/2024.



